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INTRODUCCION
INTRODUCCION: - Proceso que ha conducido a la elaboracion y aprobacién del Informe de Autoevaluacién, detallando los grupos de interés que han participado en su redaccién asi como el
procedimiento empleado. - Evolucion del titulo desde la ultima r ion de la acreditacion. - Resumen de Cambios introducidos en el titulo. En las diferentes directrices se ampliara el detalle de
dichos cambios. - En el caso de que tras la ultima renovacion de la acreditacion, el titulo haya solicitado una modificacion, informada favorablemente por parte de ANECA, en la que se amplie la
imparticién del titulo a otro centro de la universidad, se debe indicar si el calendario de i iony las i de ensefianza-aprendizaje (presencial iprencial y/o a distancia) en ese
centro se corresponden con lo establecido en la memoria modificada. - Modificaciones solicitadas y aprobadas por parte de ANECA. - Tr iento de los asp reflej como de " ial

seguimiento” y/o de las recomendaciones incluidas en el tltimo informe de renovacion de la acreditacion - (En su caso) Grado de ejecucion del plan de mejoras comprometido por la universidad
tras la Gltima renovacion de la acreditacion. La universidad complementara este punto con la informacion contemplada en la Evidencia 0.

Proceso que ha conducido a la elaboracion y aprobacion del informe de Autoevaluacion, detallando los grupos de interés que han participado en su redaccion asi como el procedimiento empleado.

La renovacion de la acreditacion del Master Universitario en Bioderecho: Derecho, Etica y Ciencia se enmarca en el proceso que la Universidad de Murcia desarrolla para evaluar y rendir cuentas de sus
actuaciones. Para todas las personas que estamos implicadas en la buena marcha del Master, esta fase de autoevaluacion supone una importante etapa en el proceso de reflexion continuada que se viene
llevando a cabo sobre el camino andado, lo conseguido y las férmulas de mejora que se pueden establecer para la consecucioén de los objetivos inherentes a la actividad docente. Sefialar los aciertos, los
fallos propios de toda obra humana y las previsiones que, desde la racionalidad y la responsabilidad, es posible establecer para dicha mejora, no es sino analizar la realidad presente con la debida
coherencia para crear una realidad futura de mayor calidad y compromiso con la sociedad destinataria.

En todo caso, este procedimiento supone un impulso en el proceso ilusionante que acomparna a la esencia universitaria. Por ello hay que entenderlo como una etapa reflexiva de componente analitico y
proposicional; no como un trdmite mas o menos azaroso o perturbador. La cada vez mas consolidada ciencia del Bioderecho todavia tiene mucho por hacer; ha nacido y se ha desarrollado a base de
intuiciones, de sensibilidades que han despertado ante la naturaleza del ser humano y su dignidad, de percepciones vitales que interrogan a la sociedad y la atraviesan en todo momento y lugar a velocidad
de vértigo, a la misma velocidad que la ciencia evoluciona, avanza hacia un futuro incierto en el que ética, derecho y ciencia se necesitan en este entorno de soluciones complejas en las que el ser humano
se ha visto inmerso. Una era biotecnoldgica en la que la dignidad ha de convivir con la ciencia y la conciencia social. Una era de bioderecho en la que esta ciencia no ha de dejar de preguntarse por todo
aquello que, siendo técnicamente posible, no se sabe en qué medida es éticamente aceptable y, ni ain siéndolo, bajo qué limites juridicos es posible acotar su existencia.

Autoevaluar estos estudios, no es sino preguntarse por el grado de intensidad con el que se van aproximando a las respuestas que demandan nuestra sociedad y las generaciones futuras. Habra errores,
seguro, porque en un camino tan incierto y tan por descubrir, sélo la experiencia de aciertos y desaciertos del trecho recorrido, nos puede ayudar a mejorar o, cuanto menos, a enderezar nuestros pasos en
la direccion correcta. Lo que en la memoria de este Master se sefiala como vocacion de primer orden, sigue siendo su eje fundamental. En ello no hay variacién alguna.

Para la realizacion del presente informe se formé una Comisién donde participaron profesores/as de las distintas materias del Master, estudiantes egresados pertenecientes a diversas promociones del
Master y del curso actual, personal de administracion y servicios, empleadores, el vicedecano de calidad del Centro y el propio coordinador del Master. Todos ellos han aportado con su trabajo una
importante informacion para valorar con mayor conocimiento la realidad de la titulacion a lo largo de los afios de implantacion.

Relacién de miembros de la Comision: a) Profesorado: Francisco Alonso y de Vega; Maria Belén Andreu Martinez; Francisco Manuel Garcia Costa; Maria Magnolia Pardo Lépez; Emilio Martinez Navarro;
Eduardo Osuna Carrillo de Albornoz; Blanca Soro Mateo; José Ramon Salcedo Hernandez (Coordinador del Master). b) Estudiantes egresados/as: Pilar Garcia Rocha; Leticia Hernandez Martinez; Joaquin
Jiménez Gonzalez; Javier Jiménez Victoria; Maria Dolores Lépez Ruiz. c) Estudiante del presente curso académico: Joaquin Ataz Ruiz. d) Personal de Administracion y Servicios: Juan Francisco Mendoza
Coll. e) Empleador: Rafael Pacheco Guevara. f) En representacion de la Facultad el Vicedecano de Calidad: Adolfo Diaz Bautista.

El trabajo se ha llevado a cabo mediante reuniones de la Comisién en donde se han debatido los diferentes apartados del autoinforme, al objeto de sefialar las lineas generales significativas de los diferentes
apartados, sus fortalezas y debilidades y los aspectos relevantes que procedia incluir en cada uno de ellos. Sin embargo, la labor mas determinante en el proceso de elaboracion se ha llevado a cabo a
través de la reflexion personal de los miembros de la comisién, una vez establecidas en el pleno de la misma las lineas de trabajo. Esto ha permitido que, a través del coordinador del Master (relator y
redactor de la propuesta de autoinforme) se conformara el texto con el trabajo conjunto de los diferentes miembros de la comisién haciéndole llegar sus aportaciones en base a las directrices marcadas por
el pleno de la misma. Esto ha permitido un trabajo agil y productivo, consecuencia de una reflexiéon serena que es mas dificil llevar a cabo en reuniones de larga duracion y ante un elevado nimero de
personas. La labor de redaccion del autoinforme, como se ha dicho, ha recaido en el coordinador del Master ya que, evidentemente, es quien mas conocimiento tiene de la titulacién y de todas sus
circunstancias, lo que ha permitido ligar con coherencia todas las indicaciones, sugerencias y aportaciones en general de los miembros de la comision.

En la comision habia un elevado nimero de estudiantes ya que ellos y ellas son la clave de toda la actividad docente. Se tiende, con frecuencia, a formalizar informes sobre la base fundamental de personas
con competencia académica, metodolégica o tematica (en un pretendido andlisis de mayor calidad), pero el agente determinante de todo proceso formativo es su destinatario; y es precisamente él quien
puede aportar una visioén real de todas las circunstancias que han concurrido en el proceso de ensefianza-aprendizaje conforme a lo inicialmente previsto, el desarrollo de las previsiones, las medida, en su
caso correctoras, y los resultados obtenidos. Ello también ha sido una constante a lo largo de todos los afios de imparticion del Master; es decir, el contacto con el alumnado (egresado y presente) ha sido
muy elevado. Contacto que no se ha fundamentado sélo en la realizacion de encuestas, sino también en la relacién personal y en la incorporacién de un buen nimero de estudiantes egresados/as a muy
diferentes actividades relacionadas con el Bioderecho. Probablemente éste ha sido uno de los indicadores de mayor importancia a la hora de valorar el grado de satisfaccion y de utilidad (humana, formativa
y profesional) de este titulo. Ello se ha logrado a través de distintas vias que parece oportuno poner de relieve. Un importante nimero de egresados/as se ha incorporado al Centro de Estudios en
Bioderecho, Etica y Salud (CEBES), 6rgano dependiente de la Universidad de Murcia y directamente vinculado al Master al abordar idéntica tematica desde las perspectivas de investigacion, formacion,
difusion y estudio de la ciencia del Bioderecho. Al CEBES, ademas, pertenece gran parte de la plantilla docente del Master, con lo que la vinculacion entre egresados/as, docentes, investigadores se ha
hecho mucho mas estrecha y, de alguna manera, se han continuado desarrollando contenidos iniciados en el Master. Esto, incluso, ha permitido a egresados/as participar en publicaciones conjuntas del
CEBES. Otra via de participacion ha sido la colaboracion en los Congresos Internacionales de Bioderecho que anualmente se celebran en Murcia organizados por el CEBES y que retnen a especialistas de
la materia asi como en los Ciclos de Seminarios de Otofio, Invierno y Primavera que anualmente celebra el CEBES; colaboracion plasmada a nivel formativo y a nivel investigador mediante la participacion
en mesas de debate, comunicaciones orales y escritas, la presentacion de posters y la participacién en mesas redondas sectoriales. Ademas, se ha abierto a egresados/as del Master la posibilidad de
colaborar en la Revista electrénica Bioderecho.es, en donde constan los trabajos de algunos/as de ellos/as. También se les ha invitado a participar en el espacio radiofénico de Onda Regional de Murcia,
dedicado al Bioderecho, que esta cadena ha ofrecido al CEBES con periodicidad quincenal; la experiencia para todos los egresados que han participado ha sido muy satisfactoria
https://www.orm.es/buscar/?q=bioderecho. Incluso, y como experiencia muy positiva, se ha incorporado a egresados/as a la realizacién de talleres y seminarios en ediciones posteriores del Master ya que,
un numero significativo de quienes lo cursan, son profesionales que, tras la formacion recibida, pueden ilustrar enormemente algunas de las materias del Master desde opticas laborales propias. Es de
resaltar, ademas, que no ha dejado de ofrecerse la posibilidad formativa a estudiantes de ediciones pasadas del Master, por lo que han participado en eventos celebrados ya hace algun tiempo como los
Cursos de EMUNI (Universidad Euromediterranea sobre la materia desarrollados en Portoroz (Eslovenia) y Procida (Napoles — Italia); o el Programa Intensivo ERASMUS de la OAPEE “Bioderecho salud y
tecnologia en un contexto multicultural” concedido a la UMU bajo la coordinacién de quien es coordinador de este Master, o la participacion en Congresos y Talleres a los que se ha incorporado a egresados
del Master (Coimbra, San José de Costa Rica, Lille en Francia o Napoles en Italia). No se agotan en esta relacion de actividades las propuestas y eventos en los que ha participado el antiguo alumnado
(basten como ejemplos significativos), pero es una muestra de la comunicacion y relacion intensa que se ha continuado mas alla de los estudios de Master y de la importancia que supone para este Master
el alumnado egresado y lo que puede aportar en la mejora de estos estudios. Otra actividad (que puede parecer una cuestion fuera de lugar, pero que no lo pensamos asi quienes participamos en estos
estudios) es la relacién humana entre estudiantes y entre estudiantes y profesorado. Estamos convencidos de la necesidad de fomentarla, ya que redunda en el clima de trabajo y, por ende, en su calidad.
Ello nos lleva a programar actividades que, pareciendo sélo ludicas, van mas alla, como es el caso de jornadas en fin de semana de convivencia en el monte a través de marchas senderistas en donde,
curiosamente, suelen abordarse muchas cuestiones relacionadas con la marcha de los estudios, las expectativas de las personas o su realidad personal y profesional. El beneficio que aportan va mas alla de
lo que puede llegar a valorarse en otras acciones de caracter reglado.

El profesorado es, evidentemente, otro elemento determinante a la hora de analizar todas las cuestiones relativas al funcionamiento y cumplimiento de objetivos de la titulacion. En la comision se ha tratado
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de incorporar las diferentes areas tematicas de estos estudios y se ha recurrido a profesorado especialmente implicado que, en definitiva, también ha participado en los proyectos y eventos relacionados
anteriormente con referencia al alumnado. Es de justicia significar la excelente relacién existente entre todo el profesorado, la disposicion y colaboracién que presta en toda cuestion relativa al Master, la
fluidez con la que funcionan las cuestiones organizativas y el grado de relacién humana existente que, indefectiblemente, redunda en un clima positivo en el seno de estos estudios. Esta buena sintonia ha
favorecido la sinceridad y analisis responsable de todas las cuestiones desarrolladas en este autoinforme.

En la comision también ha estado presente una representacion del personal de administracion y servicios de la Universidad de Murcia, de los potenciales empleadores y del Centro en el que se inserta esta
titulacion. La experiencia y buen hacer de los responsables administrativos de la Universidad de Murcia, ha sido determinante, tanto por su capacidad para resolver las cuestiones administrativas planteadas,
como por su atencién directa y constante hacia el alumnado. Su aportacion a la comision ha sido de extraordinaria relevancia, por cuanto nos ha sefialado una realidad, con sus problematica y soluciones,
cual es la de gestion y como afrontar su desarrollo. Por lo que se refiere al estamento empleador, se ha contado con representacion de los servicios juridicos y de ética asistencial hospitalarios, en donde han
terminado por ejercer su labor profesional cierto nimero de egresados/as. Hay que tener en cuenta que este Master no tiene, en puridad, un perfil profesionalizante pese a que, en un futuro no muy lejano,
los especialistas en Bioderecho van a ser demandados en numerosas instancias sobre la base de su capacitacion interdisciplinar y su adecuacion para poder dar respuesta a las problematicas cambiantes
de la sociedad ante el avance de la ciencia y los problemas éticos y juridicos que plantea. La propia Unién Europea viene haciendo, desde hace tiempo, recomendaciones en el sentido de incorporar el
debate ético a las cuestiones juridicas que abordan esta era biotecnolégica. Finalmente, el vicedecano de calidad del Centro ha sido otro elemento clave en la confeccion de este autoinforme, sobre la base
de su conocimiento profundo de las tematicas relacionadas con la calidad, su relacion directa con los Sistemas de Garantia de Calidad y su papel en la propia Comision de Garantia de Calidad. Gran parte
de sus indicaciones y sugerencias han sido incorporadas a este informe.

Valoracién del cumplimiento del proyecto establecido en la memoria de verificacion y sus posteriores modificaciones aprobadas, en el caso de que las hubiera.

En términos generales, la implantacion del titulo se corresponde en un alto porcentaje con la memoria verificada. Hay que tener en cuenta la novedad de estos estudios. No existia (ni a dia de hoy existe)
Master alguno en el entorno espafiol que aborde la construccion tematica del Bioderecho. Existen titulaciones en Bioética (germen del Bioderecho), pero sus fundamentos son bien distintos, la metodologia
de trabajo también y difieren en cuanto al contenido global estructurado en torno al Derecho, la ética y las ciencias de la vida en general. Esto, evidentemente, supuso un riesgo en el momento de la
propuesta de creacion del titulo ya que, a pesar de los analisis de la realidad llevados a cabo con caracter previo a su configuracion, no resulté facil hacer las previsiones metodologicas, estructurales y de
contenido del Master; a pesar de ello, los escenarios previstos se han ido confirmando en sus lineas maestras, lo que nos ha permitido cumplir con lo dispuesto en la memoria, detectar las carencias y
acciones de mejora y estar en disposicion, a dia de hoy, de afrontar una modificacién futura que dote de mayor calidad a estos estudios.

Alo largo de estos afios la dimension del grupo ha sido buena y el nimero de estudiantes matriculados ha rondado las previsiones establecidas en la memoria, a pesar del incremento de los precios publicos
del Master, que se han elevado casi al doble de su importe respecto de su fecha de inicio; y a pesar de la crisis econémica, que, en su memento, motivé una pérdida de capacidad adquisitiva en los posibles
estudiantes y una disminucion en la oferta de puestos de trabajo tanto en el sector publico como en el privado.

En todo caso, se ha intentado ofrecer una ensefianza de calidad que permitiese la formacion integral de los/las egresados/as. En estos afios ha sido importante conocer las opiniones del profesorado y las
inquietudes del alumnado para acometer los ajustes necesarios en cada curso académico, previsiones incluidas en las diferentes actuaciones de mejora llevadas a cabo, con la finalidad de ir
acomodandonos a las necesidades de cada momento. Todos los ajustes realizados han sido de contenido menor y, fundamentalmente, referidos a cuestiones organizativas y de actualizacion de contenidos
(hay que volver a insistir en lo novedoso de esta ciencia, el Bioderecho, y la necesidad constante de adaptarse a las circunstancias cambiantes procedentes, tanto de los cambios legislativos, como de los
avances de la ciencia y la reflexion ética vertida sobre ellos). Ello no significa que el proyecto contenido en la memoria sea inmutable. Precisamente es el transcurso del tiempo, la aplicacién de los proyectos
ala realidad y el andlisis de las vias de mejora y de adecuacion a las circunstancias cambiantes, lo que permite corregir carencias, adaptar contenidos y carga crediticia, asi como reformular estructuras. De
ahi que, con la experiencia adquirida, ya exista un proyecto de modificacion del Master en avanzado estado de gestacion y que sera objeto, en su momento, de propuesta elevada a la Agencia.

Motivos por los que no se ha logrado cumplir todo lo incluido en la memoria verificada y/o en sus posteriores modificaciones.

Como se sefalaba en parrafos anteriores, el cumplimiento del contenido establecido en la memoria, se ha llevado a cabo de forma satisfactoria. A nivel de profesorado, éste se ha mantenido estable y
guardando las porcentajes de dedicacion y experiencia docente. En materia de recursos, se ha dispuesto de todo lo sefialado en la memoria e, incluso, se han aumentado con nuevas infraestructuras
mejorandose, por lo demas, las ya existentes contempladas en la memoria. El apoyo administrativo ha sido constante por parte de la persona responsable de la gestion administrativa especifica del titulo y
se ha visto implementado con un importante compromiso de la Secretaria del Centro, especialmente con su Jefe de Area, y los Servicios de Gestién Académica generales de la Universidad. Se ha contado,
asimismo, con el apoyo del Campus de Excelencia Mare Nostrum 37/38 y el Vicerrectorado de Estudios y de Internacionalizacién en la insercién y divulgacion del Master a nivel nacional e internacional. Los
objetivos de caracter formativo se han adecuado a lo establecido en la memoria; eso si, se ha aumentado el contenido en determinados casos para adaptarlo a las circunstancias, pero siempre dentro de los
parametros de lo establecido en la memoria. El grado de satisfaccion de todos los agentes implicados en el titulo avala la realidad del cumplimiento llevado a cabo y los indices de resultados coinciden con
las previsiones en él establecidas.

Valoracion de las principales dificultades encontradas durante la puesta en marcha y desarrollo del titulo.

Las dificultades encontradas en la puesta en marcha y desarrollo del titulo nada han tenido que ver ni con la calidad y adecuacién del profesorado, ni con la organizacién docente, ni con las infraestructuras y
servicios de apoyo disponibles. Ni tan siquiera con el perfil del alumnado que ha venido cursando el Master que, a pesar de proceder de muy diversas disciplinas (Derecho, medicina, enfermeria, filosofia...)
se ha adaptado con facilidad a un titulo que, desde sus inicios, fue pensado de tal forma que pudiese adecuarse a todo tipo de perfiles. Toda incidencia se ha solucionado con fluidez gracias a que no es
elevado el niumero de docentes, éstos han mostrado siempre una absoluta disponibilidad y flexibilidad y se ha contado con estudiantes muy motivados/as por la materia desde un punto de vista vocacional.
No seria justo no mencionar que todo ello ha contribuido enormemente a la ausencia de dificultades en el desarrollo de estos estudios de Master.

Las unicas dificultades se han centrado, fundamentalmente, en los procesos de difusion del Master, captacion de estudiantes y posibilidades reales de disponibilidad de tiempo para el trabajo personal del
alumnado.

Efectivamente, no resulta facil dar difusién a unos estudios que, por su reciente eclosién y novedad, son muy desconocidos para la sociedad. Es cierto que todas las tematicas que se abordan en este Master
son objeto de debate y discusién casi diaria en los medios de comunicacion, foros legislativos, academias y sociedad en general. Se trata de cuestiones como las relativas al inicio de la vida (investigacion
genética, aborto, reproduccién asistida...), a sus momentos finales (cuidados paliativos, limitacién de tratamiento de soporte vital, voluntades anticipadas, eutanasia...), a los derechos y deberes de los
pacientes, los transplantes, la incidencia del medio ambiente sobre la salud, la ética en la investigacion y en la reflexion legislativa, la seguridad alimentaria, las nuevas tecnologias aplicadas al ambito de la
salud y sus consecuencias sobre la intimidad, la privacidad... El elenco podria ser interminable porque es vertiginosa la velocidad con la que se van produciendo eventos que inciden sobre la tematica que
aborda el Bioderecho. Pero a pesar de la poderosa incidencia social (juridica, ética, sociolégica y de salud) que tienen, a dia de hoy todavia resulta dificil identificar a una ciencia que trata de dar respuestas
a todas estas problematicas con caracter organico, estructurado y global. Esa es la realidad del Bioderecho, que ha de abrirse camino con esfuerzo y constancia. Desconocimiento que se transforma en
sorpresa y satisfaccion (al menos ésa es la realidad que nos ha ido transmitiendo el alumnado) cuando se adentra en la transcendencia de su contenido. El Bioderecho es una ciencia radicalmente vinculada
a los Derechos Humanos, a la dignidad de la persona y a su necesidad de vivir su experiencia humana siendo participe y corresponsable de ella. Es una ciencia dotada de una “especial sensibilidad” sin la
que no es posible transmitir el elevado contenido en dignidad que incorpora. A pesar de todo ello, hacer llegar estas reflexiones a la sociedad no resulta facil. La difusién precisa de mucha actividad y de una
constante intervencion en diferentes foros para dar a conocer una materia tan desconocida. Esto ha supuesto un gran esfuerzo por parte de todas las personas implicadas en este titulo y una evidente
dificultad para hacer llegar la informacion a los potenciales estudiantes.

Pero no sélo la dificultad radica en la difusion; el segundo elemento a superar es la captacion de alumnado. Captacion que pasa por incentivar su interés y superar las barreras econémicas de unos estudios
que, tanto en tiempos dificiles como en tiempos de bonanza, resultan afectados por unos precios publicos elevados que no estén al alcance de todas las personas. Ha sido una labor costosa ir abriendo
espacio y atraer al alumnado y, en ello, ha habido mucho de compromiso personal del profesorado. Los costes econémicos no han ayudado. La demanda de estudios se concentra en aquellos que, a
primera vista, parecen comportar una promesa laboral cierta (lo cual no pasa de ser una cierta quimera). En ellos se concentra, en mayor medida, el esfuerzo econémico que hacen la familias; los que, en
apariencia, se presentan como una posibilidad a mas largo plazo sufren las consecuencias de esta realidad. A todo ello cabria afiadir, en el caso especifico de un titulo como éste que esta adscrito a la
Facultad de Derecho, el innegable perjuicio que esta sufriendo (al igual que el resto de estudios de master adscritos al Centro) a consecuencia de la existencia de unos estudios (imprescindibles para un
jurista) pero que han adoptado a nivel estatal, quiza inapropiadamente, la forma de Master. Se trata de los denominados “Master de Abogacia”, habilitantes para el ejercicio de la profesién y, por tanto, casi
de obligada realizacién por quienes finalizan sus estudios de Grado en Derecho. La competencia es muy desigual, pues es obvio que todo/a graduado/a, antes que especializarse en una materia concreta,
prefiere asegurar su posibilidad futura de, al menos, dedicarse al ejercicio profesional de la abogacia. La captacién de alumnado entre el colectivo de graduados/as se hace ciertamente dificil. De ahi que una
buena parte de los/las estudiantes que cursan el Master en Bioderecho procedan de ambitos profesionales y de otras ramas de las ciencias.

Por ultimo, también ha supuesto una cierta dificultad la disponibilidad de tiempo por parte del alumnado para el desarrollo de su trabajo individual e, incluso, la asistencia regular a las sesiones docentes
presenciales. La principal dificultad se ha concentrado en la realizacion de trabajos fuera del aula y en la confeccién del Trabajo Fin de Master. Precisamente por algunas de las circunstancias que
indicabamos en el parrafo anterior, un nimero importante de estudiantes del Master tienen compromisos laborales que han de compaginar con sus estudios. En ocasiones no resulta posible organizar la
ensefianza de forma que sea absolutamente compatible con la vida laboral de cierto nimero de alumnos/as. Ademas, las propias dinamicas de vida son muy diferentes entre quienes tienen actividad laboral
y quienes no lo tienen, por lo que ha sido preciso adaptarse a las necesidades dispares del colectivo que compone el alumnado. En todo caso, también es cierto que esta circunstancia ha supuesto un
notable enriquecimiento de la actividad de aprendizaje, ya que tanto el intercambio generacional, como el derivado del ambito laboral especifico, ha permitido profundizar desde otras vertientes en las
materias tratadas e ilustrar desde la visién de la practica laboral sus implicaciones.

Medidas correctoras que se adoptaron en los casos anteriores y revision y eficacia de las mismas.
Ante las dificultades sefialadas en el apartado anterior se adoptaron una serie de medidas tendentes a su correccion. Algunas de ellas ya han sido sefialadas al hilo expositivo de parrafos anteriores.

Respecto de la difusién del Master y captacion de alumnado, se ha potenciado su visibilidad con una pagina web propia (independiente de la oficial de la Universidad, pero totalmente coherente con los datos
en ella vertidos). Se ha dotado a la pagina web de un contenido amplio y variado y cumple la doble funcién de la difusién y de la inmediatez de informacién al alumnado del Master al estar gestionada por el
propio Coordinador del Méaster. Se han incluido enlaces a dicha pagina en diferentes webs “amigas” y en otras secciones de la web de la Universidad de Murcia para mejorar su visibilidad. Paralelamente se
han confeccionado tripticos y carteles informativos cuya difusién masiva se ha llevado a cabo a través de listas de distribucion por internet y mediante su depésito y exposicion en centros y entidades
potencialmente interesados. Incluso se han editado tripticos informativos en diferentes lenguas (inglés e italiano) y se han remitido a entidades y centros universitarios con los que se mantienen relaciones de
cooperacion para su difusion. También se ha publicitado el Master en eventos relacionados con estos estudios y en los que han participado miembros del profesorado (congresos, jornadas, conferencias...).
Y junto a todo ello, la labor personal a la que antes se hacia referencia de contacto directo y personal con potenciales interesados/as en cursar el Master. Los resultados son aceptables, ya que el nimero de
matriculas por curso académico ronda la veintena (unas veces al alza y otras a la baja) sobre una prevision de 25 maximas establecidas en la memoria.

En relacién a las dificultades derivadas de la disponibilidad de tiempo, desde un principio se opté por un horario equilibrado y en sesiones de tarde que facilitase el acceso a los estudios de personas con
compromisos laborales. Se concentraron las sesiones docentes regulares en dos dias semanales fijos y otro que se determina de forma variable y en el que se establecen distintos seminarios. La
oportunidad y necesidad de incorporar sesiones practicas y seminarios, llevé a la decision de ubicar estas sesiones en dias distintos a los establecidos para la docencia regular, tratando de conjugar al
maximo su realizacion con la realidad y disponibilidad del alumnado y mediando una previa publicidad capaz de permitirle llevar a cabo previsiones reales. Con ello se ha garantizado el buen funcionamiento
de las sesiones practicas y seminarios. En cuanto a la docencia regular, en ciertos casos ha sido imposible evitar incompatibilidades horarias con respecto a quienes tenian compromisos laborales
(profesionales de la medicina y de la enfermeria que habian de cumplir con la guardia asignada, profesionales de la abogacia con tareas de guardia o juicios fuera de la region...). En estos casos se ha
proporcionado el material preciso a los/las estudiantes, se ha abierto una tutoria especial y se ha tratado de reforzar el material bibliografico especifico. El apoyo de la web propia del titulo y del Aula Virtual
ha sido importante en este cometido. En todo momento se ha proporcionado una informacién previa, con la suficiente antelacion, para que el alumnado pudiera llevar a cabo las previsiones oportunas.

En cuanto al tiempo que el alumnado habia de dedicar al trabajo personal, fundamentalmente referido a la confeccion de trabajos, se ha procurado evitar la coincidencia en el tiempo de este tipo de actividad

entre las diferentes asignaturas. Se ha promocionado el uso de la herramienta “Tareas” del Aula Virtual, que permite establecer plazos amplios de entrega de trabajos y practicas, y se han prolongado al
maximo los plazos de actividad del alumnado respetando los establecidos por las normas de caracter administrativo. En el caso del Trabajo Fin de Master, se detectd que la falta de tiempo también era
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debida al momento tardio en el que los/las estudiantes afrontaban su efectiva realizacién (normalmente una vez finalizadas la sesiones presenciales). Para evitar esta disfuncién se establecié un plazo de
presentacion de proyectos de Trabajos Fin de Master (tutelados y revisados por los respectivos tutores) y un control del estado del proyecto. Se inst6, ademas, a los tutores a que incrementaran su contacto
con los/las estudiantes tutelados, al objeto de hacer un seguimiento mas exhaustivo del proceso de confeccién del Trabajo Fin de Master. Por otra parte, y desde la coordinacién del Master, se ha tratado, en
todo momento de ser consciente de las circunstancias personales de cada estudiante para aconsejar, en su caso, como llevar a cabo la tarea y dilucidar la conveniencia de la convocatoria en que presentar
el Trabajo Fin de Master. La eficacia de las medidas adoptadas ha sido evidente, por cuanto se ha conseguido equilibrar la carga de los periodos de trabajo personal y se ha anticipado el momento en que
los/las estudiantes han iniciado la labor de confeccion del Trabajo Fin de Master.

Pese a que, en lineas generales, la satisfaccion con la realidad del titulo es elevada, ello no significa que no se puedan mejorar las cosas. Incluso aquellas que, en apariencia, puede parecer que funcionan a
la perfeccién, siempre son susceptibles de mejora. Es por ello por lo que en este informe de autoevaluacion no resulta facil calificar con una “A” ciertos apartados e, incluso, pudiera pensarse que ni siquiera
resulta apropiado. Lo importante es tratar de hacer bien las cosas y poner los medios que se considera que son adecuados para dotar de calidad a un titulo. Desde esa reflexion, y conscientes de que los
errores son parte del proceso de consecucion de todo objetivo loable, nuestra intencion es abordar lo que pueden ser algunas de las previsiones de mejora del titulo.

Como se ha indicado en parrafos anteriores, desde hace tiempo se viene haciendo una profunda reflexion en torno a la necesidad de revisar algunos aspectos relativos a la estructura y contenido del Master.
La tematica que aborda el Bioderecho precisa de constantes revisiones y, desde hace ya algin tiempo, las tematicas relacionadas con los avances recientes de la ciencia, las nuevas tecnologias en el
ambito de la salud y las cuestiones medio ambientales que, en similar sentido, afectan a la salud, han cobrado una especial relevancia y han supuesto una directa incidencia en el &mbito del Bioderecho. Se
hace preciso incorporar de forma independiente y con estructura especifica estas areas al contenido esencial del Master. Hasta el momento, y una vez detectadas las necesidades sefialadas, se ha venido
solventando la cuestién mediante la realizacion de seminarios especificos y la inclusion de estas perspectivas en los trabajos individuales y grupales desarrollados por los/las estudiantes. Pero se hace
necesario abordar una solucién de mayor calado que, posiblemente, exija una modificacion del propio titulo. En paralelo, algunas de las materias tienen alguna descompensacion en su asignacion crediticia y
son susceptibles de reduccién para dar cabida a las nuevas necesidades. Cabe también la posibilidad de refundir algunas asignaturas que mantiene correspondencia entre si ajustando sus créditos para dar
més coherencia al contenido general del titulo. Todo esto se viene reflexionando, como antes se indicaba, desde hace un cierto tiempo y, en su momento, se debatird y, en su caso, propondra la modificacion
oportuna.

Por ultimo, cabe decir que se sigue trabajando el la internacionalizacion del Master estrechando y ampliando las relaciones con otras Universidades francesas e italianas y abriendo su puertas a la realidad
iberoamericana (con la cual ya se tiene experiencia significativa en cursos académicos anteriores a través de estudiantes procedentes de la Republica Dominicana, Costa Rica, Chile y previsiones respecto a
México).

Aunque no se refiera expresamente a estudios de Master, conviene también poner de relieve que, por impulso de profesores/as del Master, integrantes del CEBES y colaboradores en la materia de otras
Universidades espafiolas se ha elaborado un doctorado conjunto de caracter internacional entre la Universidad de Murcia y la Universidad de San Luis Potosi de México; lleva la denominacion de
“Bioderecho: bioética, salud y derechos humanos”. Dicho doctorado acaba de ser presentado a su evaluacion por ANECA y esperamos sea una realidad cara al curso 2019/2020; sera un excelente
complemento a estos estudios de Master y abrira las posibilidades de oferta a quienes deseen profundizar en esta materia. En paralelo, se acaba también de presentar la solicitud de un proyecto europeo a
la convocatoria ERASMUS+ Accion KA2 “Capacity Building in higher education” titulado “PRO HUMAN BIOLAW - BIOLAW AS GLOBAL TOOL FRO HUMAN RIGHTS PROTECTION?”, en el que participa
profesorado vinculado a la ciencia del bioderecho en nuestra universidad e impulsado desde la Universidad de Murcia. En él participan, ademas de la UMU como coordinadora, la Universidad de Costa Rica,
el Tecnolégico de Costa Rica, las Universidades de Guadalajara y San Luis Potosi en México, la Universidad de Lille en Francia y las Universidades de la Campania y Federico Il de Napoles en Italia. Se
trata de una accion global en materia de bioderecho que, caso de ser aprobado, va a suponer todo un impulso a nivel docente, investigador y de difusién y que, evidentemente, va a repercutir de forma
positiva e intensamente sobre las perspectivas de proyeccion internacional del Master en Bioderecho.

A modo de cierre, y con caracter global, se aporta la evidencia EO_Plan de mejoras en la que se incorporan los resultados de los compromisos establecidos y de la recomendacién (Informe Final de
Evaluacion para la Renovacion de la Acreditacion de 5 de abril de 2016).

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TiTULO

Criterio 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO. Estandar: El programa formativo esta izado y se ha impl. lo de acuerdo a las condiciones establecidas en la memoria verificada y/o sus

posteriores modificaciones. 1.1 La implantacién del plan de estudios y la organizacién del programa son coherentes con el perfil de competencias, objetivos y resultados de aprendizaje
pretendidos recogidos en la memoria verificada y/o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DESCRIPTIVA:

En términos generales, se puede afirmar que la implantacion del titulo se ha correspondido con la Memoria verificada inicialmente y con la modificacion de la misma llevada a cabo en 2015, teniendo en
cuenta que, la modificacion referida, tiene un caracter genérico a los distintos estudios de master existentes en el Centro y se limita a realizar una adaptacion a los requerimientos de la aplicacion de
oficializacién de titulos y no supuso un cambio que afectase a la naturaleza y objetivos propios del titulo; tan sélo se llevan a cabo actualizaciones de datos materiales, estructurales de la UMU y normativa
interna. De esta forma, se ha respetado la implantacion de las materias del titulo, su secuenciacion y las competencias y resultados de aprendizaje previstos. Se ha cumplido con el contenido de las
actividades formativas y el sistema de evaluacion. En el ultimo informe de renovacion de la acreditacion no se formuld ninguna recomendacion ni aspecto que requiriese especial seguimiento a este respecto.

En todo momento se han llevado a cabo los mecanismos de control interno necesarios para garantizar que la implantacion del titulo respeta los dictados establecidos en la memoria; a través de la Comision
Académica del titulo se ha verificado este extremo en cada curso académico y se ha contado con la Unidad para la Calidad y el sistema de garantia de calidad de la propia Facultad para contrastar el
cumplimiento de los compromisos recogidos en la memoria del titulo.

Los datos sobre tasa de eficiencia se han situado, en los distintos cursos académicos, en el limite superior establecido en las previsiones hechas en la memoria inicial. La organizacién del programa siempre
ha tratado de responder al perfil de las competencias establecidas y se han seguido las directrices marcadas en la memoria del titulo para satisfacer los objetivos en ella recogidos.

Desde el primer afio, el tamarfio del grupo ha sido siempre adecuado para llevar a cabo las actividades formativas. Las asignaturas del plan de estudios han sido desarrolladas por el profesorado previsto en
la memoria y han cumplido lo establecido en las guias docentes. Dichas guias estan a la disposicion del alumnado desde el comienzo de curso a través de las paginas web del titulo: la especifica del master,
concebida como una pagina dinamica de informacion y recursos docentes (http://www.master.umucebes.es) y la institucional (http://www.um.es/web/derecho/contenido/estudios/masteres/bioderecho). A lo
largo del curso académico, se han realizado las actividades programadas y, ademas, a través de la plataforma del Aula Virtual (https://aulavirtual.um.es/portal), el alumnado ha dispuesto del material docente
necesario, lo que le ha facilitado la adquisicién de conocimientos a fin de alcanzar los resultados de aprendizaje programados.

Las actividades realizadas a través de los seminarios han estado planificadas con un calendario ajustado a las distintas necesidades propias de las materias que se imparten en los dos cuatrimestres. Esta
circunstancia ha favorecido el proceso de ensefianza y aprendizaje que, de manera habitual, se ha venido acomodando a la realidad de cada momento con la finalidad de lograr una formacién actualizada
del alumnado. Estas tareas han posibilitado que el alumnado profundice en tematicas concretas, y en su caso, pudieran integrar contenidos teéricos y practicos.

En general, y como se vera mas adelante, el grado de satisfaccion de todas las personas implicadas en el Master es muy favorable al mismo.
VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Tabla1_Relacion profesorado asignaturas

« Tabla1_Anexo_CV

» Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012
« Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015
« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

1.2 El numero de plazas de nuevo ingreso respeta lo establecido en la memoria verificada.

VALORACION DESCRIPTIVA:

En los diferentes cursos académicos el nimero total de estudiantes de nuevo ingreso por curso no ha superado lo establecido en la memoria verificada. No existian recomendaciones o aspectos de especial
seguimiento referidos al nimero de estudiantes el tltimo informe de renovacion de la acreditacion del presente titulo y no ha sido preciso establecer plan de mejoras. Se ha continuado con la labor de
captacion de alumnado profundizando en la informacion dirigida a aquellas areas que, por su linea tematica y ambito de trabajo, pueden nutrir potencialmente con estudiantes interesado en este titulo. Ello
se ha hecho tanto a nivel de informacion web como via e-mail. La labor de difusion a través del contacto personal con diferentes colectivos, también ha sido una via muy productiva. Demostrativo de todo ello
es el incremento de matricula (siempre dentro de los limites establecido en la memoria) que, finalmente, se ha producido en el presente curso académico y que muestra la tendencia al alza.

En el curso 2015/2016 el numero de estudiantes de nuevo ingreso fue de 21, es decir, en sintonia con los nimeros registrados en ediciones anteriores. Sin embargo, este indice se reduce sensiblemente
durante el curso 2016/2017. La razén es de cardcter estructural y esta en relacion directa con la crisis econémica que afecta al entorno social y el coste de unos estudios de master que no esta al alcance de
todas las capas sociales. Es un periodo que afectan, con caracter generalizado, a los estudios de postgrado pero que, a pesar de todo, permite a este titulo mantener un razonable nimero de estudiantes.
Durante el curso 2017/2018 se inicia una recuperaciéon media de la matricula de estudiantes de nuevo ingreso (13), recuperacion que se consolida con indices muy satisfactorios en el presente curso
académico 2018/2019, en el que el niumero de estudiantes de nuevo ingreso se eleva a 19 y se cuenta, ademas, con dos estudiantes Erasmus matriculados en asignatura independiente al estar las
diferentes asignaturas del Master abiertas al programa de estudiantes visitantes (visiting student).

En definitiva, el nimero de estudiantes previsto en la Memoria es razonable y ha resultado adecuado a la matricula efectiva que se ha producido en las distintas ediciones del Master. A lo largo de los
diferentes cursos ha habido posibilidad de admitir a la totalidad de estudiantes preinscritos. Las cifras que arroja este titulo se sitian en los margenes establecidos y se advierte una cierta tendencia al alza
producto de la consolidacion de unos estudios cada vez mas demandados en funcién de la actualidad e interés que suscita esta disciplina.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Tabla4_Evolucién indicadores y datos globales
« Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015
« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010
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» Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012
* Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015
« Compl_01_05_Informe Renovacién Bio 2016

1.3 El titulo cuenta con mecanismos de coordinacién docente que permiten tanto una adecuada asignacion de carga de trabajo del estudiante como una adecuada planificacién temporal,
asegurando la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Lo primero que hay que poner de relieve es, por un lado el caracter innovador de la materia que se aborda en este titulo y, por otro, el hecho de que resulta de interés para estudiantes de muy diversa
procedencia; y ello no sélo por lo novedoso del contenido, sino fundamentalmente porque es potencialmente Util a nivel formativo y de aplicacion real al entorno laboral de los estudiantes que lo cursan. No
se trata de un titulo profesionalizante, pero mejora con firmeza el ejercicio profesional. Su caracter interdisciplinar y multifacético permite aportar a los/las estudiantes una visién de su entorno laboral y
formativo que va mas alla de lo que habitualmente se desarrolla en estudios reglados circunscritos a materias altamente acotadas. Ello obliga a establecer unas bases de capacitacion para el desarrollo de
las ensefanzas que permitan a todo/a estudiante, independientemente de su procedencia, partir de unos equilibrados niveles de conocimiento en las variadas materias que conforman el titulo. De esta
forma, las distintas materias se adaptan desde su inicio a los diversos conocimiento previos de los/las estudiantes atendiendo a su titulacién y grupo de procedencia. Dado que ésta es una realidad que se
hace presente cada curso académico y una vez identificados los grupos de procedencia habituales, se tienen establecidos unos niveles de partida generales que, normalmente, responden a los
conocimientos existentes.

Desde el inicio del proceso de elaboracién y disefio del Master, asi como en las diferentes ediciones del mismo efectuadas hasta el momento presente, se ha trabajado en equipo y ha existido una cuidada
coordinacién docente, vertical y horizontal, ya que, sobre la base de la interdisciplinariedad del titulo y su caracter interdepartamental, interfacultativo y transversal, siempre ha sido precisa una organizacion
bien definida. Los mecanismos de coordinacién utilizados potencian la relacion directa entre el profesorado, los/las coordinadores/as de asignaturas, el coordinador del titulo y las necesidades del alumnado.
Se han llevado a cabo las reuniones presenciales que han sido verdaderamente necesarias, tanto referidas al profesorado del Master en su conjunto, como a la Comisién Académica del Master y se ha
estado atento, especialmente por parte de la coordinacién del Master, a cuantas cuestiones relacionadas con el desarrollo de estos estudios han surgido del alumnado, actuando como puente entre todo el
personal implicado en la docencia. El correo electrénico ha sido también un instrumento de gran utilidad para evitar excesivas convocatorias, agilizar la resolucién de cualquier incidencia, recabar o remitir
informacion con rapidez y mantener el contacto permanente entre la coordinacién del Master, el profesorado y el alumnado.

La coordinacion especifica de cada asignatura se ha llevado a cabo mediante la figura de un/una responsable docente de la materia (en aquellas disciplinas en las que han sido varios los/las docentes
implicados/as). Responsable o docente individual se han encargado de su adecuada planificacion y de la correcta aplicacion de los sistemas de evaluacion. La comunicacién, como antes se ha dicho, se ha
realizado fundamentalmente a través de correo electronico, tantas veces como ha sido necesario y en funcién de las cuestiones surgidas. En todo caso, siempre se ha llevado a cabo una reunién presencial
antes del inicio del curso (para la planificacion general del curso, coordinacién de contenidos, actividades, cuestiones presupuestarias, etc.); otra a mediados del primer cuatrimestre (presencial o por medios
electronicos en funcion de la necesidad) especialmente referida a los Trabajos Fin de Master (adjudicacion de lineas de investigacion, reparto de tareas y prevision de tribunales); y otra a la finalizacion del
curso (evaluacion y resultados). Las reuniones presenciales potencian los esfuerzos de coordinacion, pero se ha tratado de cefirlas a cuestiones de evidente relevancia. Se ha logrado una coordinacion
eficiente en cuanto que se han repartido las tareas y cada responsable de asignatura ha informado a los estudiantes, desde el inicio del curso, de los objetivos a alcanzar y de las tareas a realizar tanto de
caracter practico como teérico. La comunicacion directa de los responsables de las asignaturas con la coordinacion del Master ha sido fluida y constante al objeto de informar de los distintos seminarios y
actividades a desarrollar por el alumnado; se ha prestado especial atencion a evitar duplicidades y vacios (hay que tener en cuenta que el bioderecho es una materia en constante evolucion, por lo que es
precisa una atencién constante que permita cubrir las lagunas que surgen como consecuencia del avance que se produce en ciertas disciplinas, fundamentalmente de caracter cientifico-experimental), asi
como solapamiento de contenidos y de calendario. Para ello, desde la coordinacién del Master se han analizado los contenidos de las guias docentes con cardcter previo a su publicacién al objeto de, en su
caso, corregir las disfunciones y se ha establecido un calendario bien definido y consensuado con el profesorado. Es preciso significar que no se han producido incidencias en este sentido, dado que el
profesorado ha llevado a cabo una cuidada planificacion de los contenidos de su materia para dotarla de la especificidad, acotacion y exhaustividad adecuadas. Tampoco ha habido incidencias a nivel de
calendario, pues éste se disefia y se acuerda con el profesorado con la antelacién necesaria para evitar posibles errores secuenciales y solapamientos. De todo ello se da cuenta a la Comisién Académica,
que es la que, tras comprobar el desarrollo de las actuaciones llevadas a cabo, da su visto bueno. La Comision Académica del Master ha garantizado, en todo momento, la representatividad de todos los
agentes implicados y ha dado cobertura a las diferentes disciplinas cientificas implicadas en el desarrollo del Master. En ella se han debatido cuantas cuestiones han sido precisas para la correcta
articulacion del titulo. Adicionalmente, la coordinacion del Master es la que realiza la funcién mas determinante de coordinacién constante entre los distintos agentes (responsables de asignatura, comisién
académica, estudiantes y servicios administrativos). Existen, por lo demas, listas de distribucién de correo para el profesorado y para la Comisién Académica, formando parte de todas ellas la coordinacién
del Master.

Es preocupacién constante de quien asume la coordinacion de este Titulo, y en colaboracién con quienes conforman su plantilla docente, observar y comprobar la adecuada secuenciacion de las actividades
formativas, los contenidos y los sistemas de evaluacion que se aplican en cada una de las asignaturas, asi como evitar la existencia de vacios y duplicidades; todo ello tendente a garantizar una carga de
trabajo adecuada para el estudiante que le permita, por lo demas, la adquisicién de las competencias y resultados de aprendizaje que se corresponden con el curso académico y el plan de estudios en su
conjunto.

Aun cuando no se trate de un Titulo interuniversitario, el presente titulo lo que si tiene establecido por convenio es una doble titulacién de master entre la Universidad de Murcia y la Universidad francesa de
Lille. El primer semestre de esta doble titulacién se cursa en la Universidad de Lille (Master2 en Droit du Cyberespace) y el segundo en la Universidad de Murcia (Master en Bioderecho: derecho, ética y
ciencia). Ello exige un refuerzo evidente de la coordinacién que, en este caso, ha de centrarse en una estrecha colaboracién entre ambas universidades y, especificamente, entre ambas Titulaciones. Para
dar respuesta a las necesidades especificas de este doble titulo, existe una coordinadora de la Universidad de Murcia (que, evidentemente, también es parte del equipo docente del Master) que, junto al
coordinador de la titulacion francesa, se encargan de atender todas las cuestiones que afectan a estos estudios, mantener una cuidada organizacién de las ensefianzas y procurar la coordinacion y
desarrollo adecuado de los planes de estudio implicados. Ello lleva, incluso, a colaborar con la Titulacién francesa, no sélo a nivel docente e investigador, sino prestando la ayuda necesaria para que los/las
estudiantes franceses/as puedan realizar practicas en nuestro pais, conforme a los criterios establecidos por la normativa de la Universidad de Murcia, ya que la Titulacion francesa exige a sus estudiantes la
realizacion de tales practicas de forma extracurricular. Todo ello se lleva a cabo bajo la supervision de la Comision Académica y del propio coordinador el presente Titulo; todas las instancias afectadas
mantienen un contacto permanente.

En cuanto a la carga de trabajo de los/las estudiantes, ésta resulta suficiente y adecuada para lograr los resultados de aprendizaje previstos en cada asignatura; desde esta coordinacion se supervisa que el
tiempo que el alumnado destina al trabajo individual o colectivo fuera del aula esta ajustado y se compagina entre las diferentes asignaturas para evitar que se produzca un exceso de carga que pueda incidir
en una disminucion de los resultados. Es por ello por lo que, mediante el didlogo personal a través de tutorias y colectivo en el aula, se trata de conocer, en todo momento, cudl es el tiempo de dedicacion
real que precisa el alumnado para poder superar las asignaturas, teniendo en cuenta que esto esta en relacion directa con si se desempefia o no una actividad laboral de forma simultanea. Con este
intercambio fluido entre coordinador, profesorado y alumnado se adapta la carga de trabajo con la finalidad, en todo momento, de conseguir que se supere la asignatura dentro de lo que son los margenes
minimos que garantizan la consecucion de los resultados de aprendizaje previstos. El equilibrio entre todas las asignaturas es un factor determinante para la buena marcha de los estudios y el logro de los
objetivos establecidos. Equilibrio que también se traslada a las dimensiones tedrica y practica propias de cada asignatura; la carga de trabajo se trata de que esté también en funcién del minimo de
contenidos tedricos precisos que permiten desarrollar una actividad practica con rigor. Por ello la docencia se articula en el aula a través de ensefianza tedrica y seminarios (de caracter tedrico-practico) y se
desarrolla en el trabajo individual y colectivo del alumnado mediante actividades practicas derivadas del aprendizaje desarrollado previamente.

Todo lo relativo a la coordinacién entre asignaturas, actividades formativas, contenidos, evaluacién y estructuracion temporal, asi como las cuestiones que afectan al equilibrio entre asignaturas, carga de
trabajo y resultados de aprendizaje, es analizado por la Comision Académica que, ademas, también examina y valora las encuestas de satisfaccion de los diferentes colectivos respecto de la eficacia de la
coordinacién llevada a cabo. En las Actas de la Comisién que se adjuntan como evidencia, puede verse de forma muy resumida cémo todas estas cuestiones siempre estan presentes en los anélisis que se
hacen de la Titulacién en general.

Mencién especial merecen los resultados de los andlisis de las encuestas cumplimentadas por los diferentes colectivos que convergen en el desarrollo del Master. Los resultados avalan la adecuacion de
todas las acciones de coordinacion llevadas a cabo y muestran la satisfaccion generalizada existente en este aspecto concreto. En cuanto a los resultados de las encuestas de satisfaccion de los/las
estudiantes, en andlisis se basa en las cuestiones cuarta, quinta y vigésimo tercera de las encuestas de satisfaccion de los cursos académicos 2015/2016 y 2016/2017 [Cuestion n° 4: La coordinacion entre
materias, en tanto se evitan vacios y duplicidades; Cuestion n° 5: La coordinacién entre la formacion teérica y practica dentro de las distintas materias; Cuestiéon n° 23: En general tu grado de satisfaccion con
la organizacién del Plan de Estudios (distribucién, tiempo, carga de trabajo, etc.)] y de las cuestiones décimo primera, décimo segunda y décimo tercera de las encuestas de satisfaccion del curso académico
2017/2018 [Cuestion n° 11: La coordinacion entre materias, en tanto que se evitan vacios y duplicidades; Cuestién n°® 12: La coordinacién entre la formacion teérica y practica dentro de las distintas materias;
Cuestién n° 13: Tu carga de trabajo en las distintas asignaturas, en tanto que te permite alcanzar los resultados de aprendizaje definidos para cada asignatura]. Los indices resultantes de todas ellas
evidencian el alto grado de satisfaccion: Curso 2015/2016 (C4: 3.00 sobre 4; C5: 2.90 sobre 4; y C23: 3.05 sobre 4). Curso 2016/2017: (C4: 3.60 sobre 4; C5: 3.75 sobre 4; y C23: 3.75 sobre 4). Curso
2017/2018: (C11: 3.10 sobre 4; C12: 3.11 sobre 4; y C13: 3.50 sobre 4).

Del colectivo de egresados/as los datos son muy escasos, aunque hemos de entender que, siendo ya egresados los pertenecientes a los Cursos 2015/2016, 2016/2017 y 2017/2018, su grado de
satisfaccion era, en su momento, ciertamente alto. En todo caso, los datos de la encuesta especifica del Curso 2017/2018 punttian con un 4.67 sobre 5 su satisfaccion general con el Titulo. Para una mayor
justificacion de la satisfaccion de los/las egresados/as, se adjunta como evidencia Compl_02_09 una serie de constancias de egresados/as del Titulo que, en escrito dirigido a la coordinacion del Master,
muestran su alto grado de satisfaccién con la Titulacion y su utilidad en el ambito profesional.

Por ultimo, y en relacién al profesorado, los resultados son muy satisfactorios. Ello es posible afirmarlo a tenor de los resultados derivados de las cuestiones segunda a sexta de las encuestas de satisfaccion
de los cursos académicos 2015/2016 y 2016/2017 [Cuestién n° 2: La coordinacién docente, en tanto que asegura la adquisicion de los resultados de aprendizaje; Cuestion n°3: La coordinacion inter-
departamental para la programacién docente y para la eliminacion de vacios y duplicidades; Cuestion n°4: La coordinacion intra-departamental para la programacion docente y para la eliminacién de vacios y
duplicidades; Cuestion n°5: La coordinacion entre actividades teéricas y practicas; Cuestion n°6: La adecuacion temporal de la carga de trabajo del estudiante] y de las cuestiones sexta a décima de las
encuestas de satisfaccion del curso académico 2017/2018 [Cuestion n° 6: La coordinacion docente para alcanzar los objetivos del plan de estudios, en general; Cuestion n® 7: La coordinacion
interdepartamental para la programacion docente y para la eliminacion de vacios y duplicidades; Cuestién n° 8: La coordinacion intradepartamental para la programacion docente y para la eliminacion de
vacios y duplicidades; Cuestién n° 9: La coordinacién entre actividades tedricas y practicas; Cuestion n° 10: La adecuacién temporal de la carga de trabajo del estudiante]. Curso 2015/2016 C2: 3.7 sobre 4;
C3: 3.7 sobre 4; Cuestion 4: 4 sobre 4; C5: 3.6 sobre 4: y C6: 3.6 sobre 4); Curso 2016/2017 (C2: 3.5 sobre 4; C3: 3.5 sobre 4; Cuestion 4: 4 sobre 4; C5: 3.7 sobre 4: y C6: 3.6 sobre 4); y Curso 2017/2018:
(C6: 3.67 sobre 4; C7: 3.44 sobre 4; C8: 3.89 sobre 4; C9: 3.67 sobre 4; y C10: 3.33 sobre 4).

En definitiva, ha sido y es una preocupacién siempre presente el logro una adecuada coordinacién docente
VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. B

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:
+ E2_01_Acta_15-06-16
+E2_02_Acta_26-09-16
+ E2_03_Acta_13-06-17
+ E2_04_Acta_26-09-17
+ E2_05_Acta_28-09-18
« Compl_02_01_Encuestas globales 2015-2016
« Compl_02_02_Encuestas globales 2016-2017
« Compl_02_03_Encuestas estudiantes 2017-2018
« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018
« Compl_02_05_Encuestas profesorado 2015-2016
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« Compl_02_06_Encuestas profesorado 2016-2017
« Compl_02_07_Encuestas profesorado 2017-2018
« Compl_02_09_Constancias de egresados

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

+ Compl_01_04_Informe Modificacion Bio 2015

* Compl_01_05_Informe Renovacién Bio 2016

1.4 Los criterios de admision aplicados permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos estudios.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Los criterios de admision al Master son publicos y de facil acceso en las paginas web especifica e institucional del Master. Dichos criterios son (ademas de los establecidos con caracter general por la
normativa vigente) los recogidos en la Memoria del titulo en los siguientes términos: En el caso particular del Master presentado, no se requeriran requisitos adicionales de acceso mas alla de los comunes
enunciados en los parrafos anteriores; esto es, estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol o dentro del marco de una institucién homoéloga europea que se encuentre dentro del Espacio de
Educacion Superior u obtener la pertinente declaracién de equivalencia en el caso de que el Titulo no se ajuste a los dos parametros anteriores. Ello no obstante, no supone que no existan titulaciones
especialmente indicadas para el acceso al presente Master; este es el caso de las diferentes ramas del Derecho y de las Ciencias Biosanitarias. A pesar de ello, no se excluye ninguna otra titulacion,
siempre y cuando el candidato/a manifieste interés e inquietud por las cuestiones tratadas en el Master.

Por tanto, para cursar el Master en Bioderecho: Derecho, Etica y Ciencia no se requieren conocimientos previos especificos. El perfil de ingreso propio de este titulo es el de una persona que tenga interés
en desarrollar en su disciplina o profesion la perspectiva que aporta el Bioderecho.

En cuanto a los resultados que se desprenden de la aplicacién de los criterios de admision, es preciso sefialar que el Master se ha nutrido tanto de estudiantes que estaban en posesion de un titulo
universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), como de estudiantes titulados conforme a sistemas educativos
ajenos al EEES. En este Ultimo caso se ha llevado a cabo, en todos los casos, el procedimiento correspondiente para acreditar que se posee un nivel de formacién equivalente a los correspondientes titulos
universitarios oficiales espafioles y que la titulacién obtenida faculta, en el pais expedidor del titulo, para el acceso a ensefianzas de posgrado.

En el caso particular de éste Master, como ya se ha indicado, no se requieren requisitos adicionales de acceso mas alla de los comunes; esto es, estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol o
dentro del marco de una institucion homoéloga europea que se encuentre dentro del Espacio de Educacién Superior u obtener la pertinente declaracion de equivalencia en el caso de que el Titulo no se ajuste
a los dos parametros anteriores. Ello no obstante, ciertas titulaciones, que resultan especialmente indicadas para el acceso al presente Master, han sido las mas frecuentes como es el caso de las diferentes
ramas del Derecho y de las Ciencias Biosanitarias. Titulaciones como las de Derecho, Medicina, Enfermeria y Filosofia son las que han marcado el perfil general de los/las estudiantes, siendo el resto de los
accesos de procedencia diversa.

Se ha contado, ademas en todas las ediciones del Master, con estudiantes de procedencia extranjera, fundamentalmente franceses de la Universidad de Lille (merced al Doble Titulo de Master que este
titulo tiene establecido por convenio con el Master2 en Cyberespace de la citada universidad) e italianos (a través de las becas del INPS italiano). También de paises latinoamericanos como Costa Rica,
Chile o México. El interés de estudiantes de procedencia latinoamericana siempre ha sido alto, pero limitado en su efectividad al concentrarse dicha demanda en estudios de caracter no presencial. En todo
caso, y por lo que se refiere al alumnado extranjero en general, hay que sefialar que se detectaron en su momento ciertos condicionantes de caracter administrativo (a nivel de tramitacion) que dificultaban,
en ocasiones, el proceso de matricula y su incorporacion en tiempo al Master. Para solucionar este extremo se programé una publicidad del titulo en fase temprana y dirigida a estos paises con indicacién de
los tramites, plazos y su extension temporal aproximada, prestando apoyo directo a los potenciales interesados/as en cursar el titulo. También se conté con la ayuda de la Oficina de Atencién al Estudiante
de la Facultad de Derecho.

Por lo que se refiere al proceso de admision, éste ha cumplido con las directrices marcadas en la normativa de la Universidad de Murcia y con lo establecido en la memoria del presente titulo. EI Centro ha
sido el encargado de realizar la admision a propuesta de la Comision Académica tras efectuar ésta la valoracién del curriculo académico y los méritos de especial relevancia o significacion. Puntualmente y
conforme a los plazos fijados, el Centro ha hecho publicas las listas de admitidos en sus diferentes fases. En el caso especifico del presente titulo no ha llegado a darse el caso de existir mayor nimero de
solicitudes que de plazas ofertadas, por lo que no ha sido preciso aplicar porcentaje alguno. En el curso 2015/2016 este titulo abrié el proceso de admisién en dos fases (junio y septiembre), formulandose en
la primera 13 admisiones (de las que se formalizaron tres matriculas); y en la segunda 22 (con 16 matriculas), para un total de 19 estudiantes matriculados/as. El curso 2016/2017 se abri6 el proceso de
admision en las tres fases contempladas ahora por la Universidad de Murcia (marzo, junio y septiembre), formulandose en la primera 5 admisiones (traducidas en dos matriculas); 7 en la segunda (una
matricula); y 11 en la tercera (cinco estudiantes matriculados/as) para un total de 8 matriculas. En el curso 2017/2018, y durante las tres fases, se formularon 6 admisiones en la primera (que no se
tradujeron en matricula alguna); 10 en la segunda (traducidas en 2 matriculas); y 16 en la tercera (convertidas en 10 matriculas), posteriormente se produjo una solicitud de matricula fuera de plazo, previa
instancia dirigida al rectorado, que la Comision Académica también admitié para un total de 13 estudiantes matriculados/as. En todos los cursos se mantuvo por tanto la matricula de nuevo ingreso por
debajo del nimero establecido en la memoria. Tal y como se indicaba en el apartado 1.2, estamos en proceso de recuperacion tras los afios de crisis generalizada de tal forma que, en el presente curso
académico, disponemos de 19 estudiantes de nuevo ingreso mas dos estudiantes visitantes.

No se ha contado, en las diferentes ediciones del master consideradas, con la presencia de estudiantes con necesidades educativas especiales, por lo que no ha sido precisa la intervencién del Servicio de
Atencion a la Diversidad y Voluntariado ni la realizaciéon de adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

Significar, por ultimo, que al inicio del curso académico se atiende individualizadamente al alumnado a fin de conocer en profundidad sus perfiles (formacion previa, procedencia, intereses profesionales,
ocupacion laboral, etc.) y asi orientar su eleccion de linea de investigacion para la confeccion del Trabajo Fin de Master.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. B

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« E3_Criterios de admision

« Tabla4_Evolucién indicadores y datos globales
* Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

» Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012
* Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015
« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

1.5 La aplicacion de la normativa de reconocimiento de créditos se realiza de manera adecuada.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El sistema de transferencia y reconocimiento de créditos propuesto por la Universidad de Murcia para las ensefanzas de Master queda explicitado en el articulo 8 del Reglamento sobre Reconocimiento y
Transferencia de Créditos en las Ensefianzas de Grado y Master conducentes a la obtencién de los correspondientes titulos oficiales de la Universidad de Murcia (Aprobado en Consejo de Gobierno de 25
de mayo de 2009 y modificado en Consejo de Gobierno de 22 de octubre de 2010, 28 de julio de 2011, 6 de julio de 2012 y 28 de octubre de 2016).

Véase: https://www.um.es/web/estudios/contenido/normativa/reconocimiento

Esta normativa establecida por la UMU, junto a lo establecido en la Memoria del presente titulo, se viene aplicando con normalidad en el Master.

No se ha detectado problema alguno en los indicadores de rendimiento académico derivados de la aplicacién de la normativa citada.

No se ha llevado a cabo reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional, en consonancia con lo establecido en la Memoria del titulo en la que expresamente se indica que debido al caracter
académico-investigador del presente titulo, la Comisién Académica no reconocera créditos por experiencia profesional y laboral, ya que las competencias del Master deben adquirirse académicamente.

En cuanto al reconocimiento de créditos por titulos propios o ensefianzas superiores no universitarias, sélo se ha llevado a cabo en una ocasién (curso 2017/2018) en relacién con un titulo propio de la
Universidad de Murcia (I Master en Derecho Sanitario y Bioética) y dentro del limite establecido por la normativa de la UMU que determina que dicho reconocimiento no supere el 15%. En todo caso ello se
ha hecho teniendo en cuenta las competencias adquiridas con los créditos cursados en la titulacion de origen y su correspondencia con las competencias de las materias de la titulacion de destino.

En relacion con el reconocimiento de créditos procedentes de ensefianzas oficiales de Master, hay que tener en cuenta que el presente titulo tiene establecido por convenio una doble titulacion de master
entre la Universidad de Murcia y la Universidad francesa de Lille. El primer semestre de esta doble titulacién se cursa en la Universidad de Lille (Master2 en Droit du Cyberespace) y en segundo en la
Universidad de Murcia (Master en Bioderecho: derecho, ética y ciencia). A tenor de los términos contemplados en el convenio firmado entre ambas universidades, los créditos cursados por los/las
estudiantes durante el primer semestre del curso son reconocidos en la UMU y los cursados en el segundo semestre en la UMU los son en la Universidad de Lille para poder completar este itinerario
conjunto. Asi aparece recogido en la evidencia E4 por lo que respecta a los reconocimientos efectuados en la UMU.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« E4_Créditos reconocidos

« Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012
« Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015
* Compl_01_05_Informe Renovacién Bio 2016

Criterio 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA. Estandar: La institucion dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de interés las caracteristicas del programa
y de los procesos que garantizan su calidad 2.1 Los responsables del titulo publican informacién adecuada y actualizada sobre sus caracteristicas, su desarrollo y sus resultados, incluyendo la

relativa a los pr de y 1.

VALORACION DESCRIPTIVA:
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El Master en Bioderecho: Derecho, Etica y Ciencia proporciona una detallada informacién sobre las caracteristicas, desarrollo y resultados de su programa formativo. Esta tarea se lleva a cabo
fundamentalmente a través de una pagina web propia: http://www.master.umucebes.es. En dicha pagina (en concreto en las pestafia referida a “Informacion”: http://master.umucebes.es/informacion/) hay
informacion especifica sobre las razones por las que cursar un master en bioderecho, la informacién basica para potenciales estudiantes y el plan de estudios. Asimismo se recogen sus objetivos,
metodologia, evaluacion y recursos disponibles. Diferentes enlaces con un grafismo destacado conducen a una descripcion amplia del titulo, las férmulas y criterios de acceso y admision, la normativa
académica de la Universidad de Murcia, el sistema de permanencia y reconocimiento de créditos, la atencion a la diversidad, las indicaciones para los/las estudiantes con necesidades educativas especiales
y la vida universitaria en general. Se incluye también otra informacion de interés como el catalogo de servicios universitarios, el plan de accion tutorial, la orientacion académica y profesional y la
representacion estudiantil. Se muestra también informacion de contacto con la coordinacion del master y la composicién de la comision académica. A modo de guia, por lo que se refiere a los contenidos de
los Trabajos Fin de Master (materia de especial relevancia) se incorpora un listado de todos los TFM defendidos en las distintas ediciones del master.

En esta web especifica se dedica una amplia seccién (http://master.umucebes.es/curso-2018-2019/) al curso en vigor en la que se muestra el plan del curso, modalidad, idioma y lugar de imparticion,
horarios actualizados, calendario de exdmenes, guias docentes por asignatura, seminarios programados e informacion especifica sobre el Trabajo Fin de Master. Se incorporan también enlaces directos al
Aula Virtual (de acceso restringido y en donde se contiene toda la informacion y materiales propios del curso en ejecucion), al portal del servicios de la UMU (SUMA), la biblioteca digital y a la web
institucional ubicada en el portal de la Facultad de Derecho. Un apartado de esta seccion esta destinado a ofrecer informacién complementaria de interés y novedades destacadas. Cabe la posibilidad de
descarga de tripticos informativos del titulo, tanto en idioma espariol como en otros idiomas. Todo el profesorado aparece detallado y se mantiene una informacion actualizada de los principales eventos y
noticias referentes al titulo y a otras actividades de interés para el alumnado. La web incorpora informacion muy variada sobre aspectos académicos y también ludicos del Master, asi como otra mas general
en relacién al Bioderecho con enlaces a paginas web de interés y, especificamente, a la del Centro de Estudios en Bioderecho, Etica y Salud (CEBES) y a la revista electrénica Bioderecho.es (centro y
publicacién con los que el Master mantiene unas estrechas relaciones de colaboracion).

Mencién especial merece la informacion relativa a los Trabajos Fin de Master, la cual ocupa un lugar importante a nivel web (propuesta tematica, asignacion, fechas relevantes, documentacion de interés,
tribunales, etc.). De su guia docente (accesible por remision web) se puede extraer toda la informacién necesaria sobre objetivos, contenidos y procedimientos de evaluacion; procedimientos que se rigen por
la normativa aprobada al efecto por la Universidad de Murcia (Reglamento por el que se regulan los Trabajos Fin de Grado y Fin de Master en la Universidad de Murcia, aprobado en Consejo de Gobierno de
30 de abril de 2015 y modificado en Consejos de Gobierno de 22 de abril de 2016 y de 28 de septiembre de 2018 [https://sede.um.es/sede/normativa/reglamento-por-el-que-se-regulan-los-trabajos-fin-de-
grado-y-de-fin-de-master-2015/pdf/10339.pdf]) y por la Facultad de Derecho (Normativa por la que se regulan los Trabajos de Fin de Master de la Facultad de Derecho de la Universidad de Murcia, texto
aprobado por Junta de Facultad de 22 de febrero de 2017 [https://www.um.es/c/document_library/get_file?uuid=0ae39fb0-5597-4ec4-8fdf-d59e51b4e91c&groupld=652345]). Todo ello permite obtener la
informacién necesaria, incluyendo la relativa al sistema de evaluacion, la cual se refiere tanto a aspectos formales como de contenido, asi como de procedimiento (formato, estructura, informes, defensa,
calificaciones, etc.) y también se ofrecen las directrices para la elaboracion, presentacion y defensa de los Trabajos Fin de Master. Ademas, como antes se ha indicado y con el fin de ofrecer los resultados
relacionados con esta actividad formativa, se incluye (para la consulta del alumnado) una relacién histérica de todos los Trabajos Fin de Master defendidos, al objeto de servir de guia tematica (ideas en
torno al tipo de trabajo e investigaciones a realizar) al alumnado potencial o del afio en curso. Cabe sefialar que la Universidad de Murcia dispone de una aplicacién especifica de acceso restringido
denominada Gestion TF (https://tf.um.es) de gran utilidad para el coordinador, el profesorado y el alumnado. A través de ella se gestiona toda la actividad que generan de los Trabajos Fin de Master (oferta
de lineas, asignacion de lineas, presentacion del trabajo por estudiantes, informes de tutores, constitucion de tribunal, etc.).

En la seccion de la web dedicada a la calidad (http:/master.umucebes.es/calidad/) se puede encontrar toda la informacion referida a la documentacion del titulo: ficha de la titulacion en el Registro de
Universidades, enlaces al BOE en relacion con el caracter oficial del titulo y el plan de estudios, memoria verificada y modificada del titulo, informes ANECA de verificacién, seguimiento, modificacion,
autoevaluacion y renovacion de la acreditacion, asi como resimenes de los informes de resultados académicos de todas las ediciones del master, informes de la comision de garantia de calidad, enlace a
Unidad para la calidad (UNICA) y otra informacién de interés. De forma gréfica y facil visualizacion se incluyen unas barras dindmicas en las que se muestra, porcentualmente y por cursos académicos, el
grado de satisfaccion global de alumnado con el profesorado y con el Master en general.

Esta web especifica incorpora, ademas, toda la informacion relativa al Doble Titulo de Master Hispano-Francés establecido por convenio entre la UMU y la Universidad de Lille
(http://master.umucebes.es/doble-titulo-de-master-hispano-frances/) (Master en Bioderecho: Derecho, Etica y Ciencia por la Universidad de Murcia y Master 2 en Droit du cyberespace por la Universida de
Lille), enfocada a ser una completa guia del alumnado que cursa esta doble titulacién hispano-francesa. En ella se describen las cuestiones de caracter especial referidas a esta doble titulacion con
remisiones, en su caso, a lo establecido con caracter general para el Master en Bioderecho. En concreto, se describen los estudios, la forma de acceso, el plan de estudios, la informacion especifica ubicada
en la web de la Universidad de Lille, el sistema de becas y la coordinacion del doble diploma. Asimismo se cuenta con informacién relativa al curso académico en desarrollo.

Ademas de la web propia, el Master dispone de una web institucional dependiente de la web de la Facultad de Derecho de la Universidad de Murcia:
http://www.um.es/web/derecho/contenido/estudios/masteres/bioderecho. En esta pagina institucional se resume la guia de la titulacién con informacion completa sobre el coordinador, las razones basicas
que pueden incentivas a cursar el Master, los criterios y perfiles de acceso, la descripcién del titulo y la documentacion oficial del mismo. Se ofrece también informacion exhaustiva sobre la orientacion del
Master, su plan de estudios y el sistema de garantia de calidad. También se ofrece informacién de caracter general (con numerosos enlaces) sobre la politica de movilidad, permanencia y reconocimiento de
créditos de la Universidad de Murcia. Es una web basica en la visibilidad institucional del titulo que ofrece informacién oficial sobre la totalidad de cuestiones que afectan a los estudios de Master en general
y al Méster en Bioderecho: Derecho, Etica y Ciencia y al Doble Titulo de Master Hispano-Francés en particular.

También constituye una de las informaciones basicas del titulo la referida a las Guias Docentes. En este sentido, el Aula Virtual cuenta con una seccion especifica en la que el profesorado confecciona la
guia, es validada por el Coordinador y se pone a disposicion del alumnado de forma inmediata. Esta informacion también se traslada a las webs propia e institucional, al objeto de que la informacion esté
disponible, tanto mediante acceso restringido para el alumno matriculado, como en abierto.

Tanto la pagina web especifica del titulo como la institucional son de facil acceso, ya que se puede acceder a ellas desde diferentes enlaces (pagina principal de la web de la Universidad en su apartado
“estudios”; web de la Facultad de Derecho (para el caso de la especifica), web del Vicerrectorado de Estudios o la del Campus de Excelencia Mare Nostrum 37/38, ya que el Master en Bioderecho se

encuentra incluido en el catdlogo de Master INPS que, desde el Campus Mare Nostrum 37/38, se ofertan a estudiantes procedentes de Italia y adscritos al Istituto Nazionale della Previdenza Sociale (INPS)
[https://www.campusmarenostrum.es/web/cmn/docencia/masteres-cmn?p_p_id=101_INSTANCE_FOviJQBdWmQe&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-
1&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2& 101_INSTANCE_FOviJQBdWmQe_delta=5&_ 101_INSTANCE_FOviJQBdWmQe_keywords=&_101_INSTANCE_FOviJQBdWmQe_advancedSearch=false&_101_INSTANCE

A la web especifica también se accede desde otros enlaces externos a la Universidad, merced a la politica de visualizacion que se ha venido desarrollando para insertar informacion del titulo en otras
instancias (este es el caso, por ejemplo, de la web del CEBES [http://Jumucebes.es/]; o la web de la Universidad francesa de Lille [http://droit.univ-lille2.fr/index.php?id=943&L=rhgnxeyidsbmmb]; etc.).

De forma periddica se actualizan los contenidos de mayor relevancia para el titulo, siguiendo las directrices del Sistema de Garantia de Calidad del Centro que, en este sentido, aboga por la actualizacion, la
informacion y la transparencia.

Por ultimo, hay que poner de relieve que, desde la pagina web de la Facultad de Derecho (http://www.um.es/web/derecho/contenido/estudios/masteres/bioderecho), también se puede acceder a toda la
documentacion del titulo, estando de este modo y con facilidad a disposicion de cualquier interesado/a. Desde la direccion web
https://www.um.es/web/derecho/contenido/estudios/masteres/bioderecho/documentacion se puede consultar: el informe de verificacion del titulo del afio 2010; el informe de seguimiento del afio 2012; el
andlisis de la Comision de Calidad del Informe de Seguimiento del afio 2012; el informe de modificacion del afio 2015; el informe de autoevaluacion del afio 2015; el informe de renovacion de la acreditacion
del afio 2016; y la resolucion de renovacion de la acreditacion del afio 2016. También se accede a informacién externa: B.O.E.;

Plan de Estudios B.O.E.; y Ficha de la titulacién en el Registro de Universidades.

Cabe sefialar con caracter general y respecto de la informacién remitida a colectivos potencialmente interesados en este titulo, que se viene llevando a cabo en los ultimos afios una difusion de la misma en
sectores que se han identificado como especialmente indicados para acoger posibles candidatos al cursar el presente Master. El sector de la enfermeria muestra una clara inclinacion a estos estudios, asi
como las ciencias sociosanitarias en general (los profesionales de la medicina también, aunque en un menor grado); los servicios juridicos de los Centros Hospitalarios también son un sector que muestra su
interés, asi como los especialistas de diferentes ramas pertenecientes a Comités de Etica Asistencial y a Comités de Etica en la Investigacion; y dentro del ejercicio libre de la profesién de la abogacia,
muestran también su interés los abogados especialistas en derecho sanitario y los dedicados al ambito de la proteccion de datos, fundamentalmente en el campo de los datos de salud; por tltimo el sector
de la ética aplicada (tanto a nivel de ensefianza media como superior) también es un colectivo interesado desde la 6ptica de su labor docente. Con independencia de que la difusién y publicidad de este titulo
se orienta a cualquier disciplina, se ha intensificado la destinada a los colectivos indicados mediante listas de correo especificas por sectores, publicidad en papel en centros hospitalarios, colegios
profesionales y comités de ética, asi como en los medios de difusién de los que dispone la Universidad y la radiodifusion a través del programa especifico que, en materia de bioderecho, dispone el CEBES
en la emisora regional Onda Regional de Murcia.

Por ultimo y sobre la base de las encuestas de satisfaccion globales y las disponibles de egresados/as, se ha analizado la eficacia de la difusién dada al titulo y el conocimiento que se tiene de sus
caracteristicas generales a nivel de informacién publica. En las encuestas globales (Cursos 2015/2016 y 2016/2017) la informacion esta extraida de las preguntas n°1 (la informacion disponible del plan de
estudios en la web) y n°2 (la facilidad de acceso a la informacién sobre horarios, aulas, calendario de exdmenes, etc.); en las encuestas a estudiantes del Curso 2017/2018, la informacién se extrae de la
pregunta n°22 (la informacion publicada en la web del Titulo tanto por su contenido como por su accesibilidad); en las encuestas a egresados del Curso 2017/2018, la informacion se extrae de la pregunta
n°2 (la informacion publicada en la web de la Titulacion). Haciendo la ponderacion sobre una puntuacion de 1 (nada satisfecho/a) a 4 (muy satisfecho/a), la puntuacion que se obtiene es de 3.2 para el curso
2015/2016; 4.0 para el curso 2016/2017; y 3.7 para el curso 2017/2018 (estudiantes) y 3.4 (egresados). Los resultados muestran una tendencia al situarse en indices elevados, lo que es demostrativo de la
satisfaccion de los colectivos encuestados en relacién con la informacion vertida en la web.

En el informe final de evaluacion para la renovacién de la acreditacién de 2016, se hacia referencia a que, a tenor de los compromisos establecidos por la universidad en su Plan de Mejoras, seria objeto de
especial atencién durante las siguientes fases de seguimiento y renovacion de la acreditacion del titulo la oferta de toda la informacién necesaria para la toma de decisiones de los futuros estudiantes del
titulo con anterioridad a su matriculacion. Merced a todas las mejoras introducidas en la informacién via web (tanto en la especifica como en la institucional), se ha procurado cumplir con esta directriz al
maximo y los resultados de las encuestas parecen avalar esta afirmacion. Evidentemente se ha mejorado sustancialmente la informacion del Titulo respecto del periodo anterior y ello se ha hecho tanto a
nivel web, como mediante la difusion por listas de correo, publicidad en papel y a través de los medios de difusion.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Pagina web institucional del titulo: http://www.um.es/web/derecho/contenido/estudios/masteres/bioderecho
« Pagina web propia del titulo: http://www.master.umucebes.es
* Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

» Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

* Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015

« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

« Compl_02_01_Encuestas globales 2015-2016

« Compl_02_02_Encuestas globales 2016-2017

« Compl_02_03_Encuestas estudiantes 2017-2018

« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018

2.2 Los estudiantes matriculados en el titulo, tienen acceso en el momento oportuno a la informacion relevante del plan de estudios y de los resultados de aprendizaje previstos.

VALORACION DESCRIPTIVA:
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Tal y como se ha indicado en el apartado anterior, la informacién de que disponen los/las estudiantes a nivel web es exhaustiva. En la web especifica del Titulo est4 toda la informacion relativa a los horarios
en los que se imparten las asignaturas, las aulas, el calendario de examenes, y cuanta informacién requiere el alumnado para el correcto seguimiento del despliegue del plan de estudios. En la web también
se tiene acceso en tiempo y forma (es decir, antes del inicio del curso académico y teniendo en cuenta que este extremo es de obligado cumplimiento a través de la plataforma virtual en los plazos
establecidos por la universidad) a las guias docentes del titulo incluida la del Trabajo Fin de Master y toda la informacion precisa de éste. El contenido de las guias docentes incluye todas las cuestiones
necesarias para el desarrollo correcto de las asignatura (viene establecido, por lo demas, con caracter general para todas las guias docentes de la UMU al objeto de incorporar los elementos clave que han
de incorporar) y en ellas se reflejan cuestiones como la descripcion de cada asignatura (competencias/resultados de aprendizaje pretendidos, bibliografia, temario, etc.), las actividades formativas y los
sistemas de evaluacion. Tanto en la web especifica, como en la institucional del Titulo como en la propia Aula Virtual, las guias docentes estan a disposiciéon del alumnado con caracter previo al inicio del
curso académico. En la web especifica se dispone, ademas, de las guias docentes el curso precedente.

Como ya se ha sefialado, la Universidad de Murcia cuenta con un campus virtual: http://www.um.es/web/universidad/campus-virtual/ estructurado en dos plataformas diferentes: Portal SUMA y Aula Virtual.
Se trata de plataformas de acceso restringido a las que el/la estudiante accede mediante su correo de la Universidad de Murcia y su clave personal.

En el Portal SUMA (https://suma.um.es/web/suma/) los/las estudiantes tienen acceso personalizado a los servicios de la Universidad de Murcia de acuerdo a su expediente y asignaturas matriculadas, asi
como control y conocimiento continuo de sus resultados de aprendizaje. En el Aula Virtual, que entré en funcionamiento el curso 2012/2013, se estructura toda una plataforma virtual a través de la que se
proporcionan herramientas que facilitan la docencia tanto presencial como virtual (https://aulavirtual.um.es/portal/). Esta herramienta lleva consigo el establecimiento de nuevas formas de trabajo y
organizacion, asi como la realizacion de actividades con mayor rapidez y calidad. En el Aula Virtual los/las usuarios/as acceden con roles de entrada de distinto tipo (docente, estudiante, coordinador/a, etc.)
y, para cada una de las asignaturas en las que el/la usuario/a esta implicado/a, se dispone de un sitio en el que contactan los/las usuarios/as de distintos roles. En cada sitio aparece un paquete basico de
herramientas (anuncios, mensajeria interna, repositorio de materiales, examenes, tareas, chat, wiki, foros, etc.). Con esta plataforma, se ponen en contacto de forma agil profesorado y alumnado, mediante
mensajes, difusién de anuncios generales, distribucién de documentacion, resultados de las pruebas, etc. Estas multiples opciones, facilitan la conexién del alumnado con sus compafieros/as y docentes
pero también, un seguimiento diario de las distintas asignaturas, los recursos y materiales que necesitan para sus clases, la entrega de trabajos, tareas y demas funciones Utiles para que el alumnado, una
vez matriculado, cuente con informacién oportuna y relevante siempre que lo necesite. El Aula Virtual ofrece multitud de posibilidades como acceder a recursos, anuncios, calificaciones, mensajes privados,
chats, foros, videoconferencias, etc., lo que facilita el contacto directo entre el alumnado y todo el profesorado que imparte las distintas asignaturas, asi como con la Coordinacién del Master. Esta
circunstancia hace que se pueda tener una comunicacion directa y rapida, facilitando en gran medida el normal desarrollo de la actividad docente. Precisamente por este medio se les da una informacion
actualizada y completa de las Guias docentes que incluyen toda la informacion necesaria para cursar las asignaturas, adecuar las tareas a las necesidades del curso y mantener al dia los contenidos. La
aprobacién y publicacién de estas guias sigue el proceso habitual de las asignaturas de la UMU.

Especificamente, y por el hecho de formar parte este titulo del ya referido Doble Titulo de Master con la Universidad francesa de Lille, también existe una informacion propia en la referida web especifica del
Master (http://master.umucebes.es/doble-titulo-de-master-hispano-frances/; asi como en la pagina web de la Universidad de Lille (http:/droit.univ-lille2.fr/index.php?id=943&L=rhqnxeyidsbmmb) y
(http://mastersdroit.univ-lille2.fr/fileadmin/user_upload/Maquettes/Droit_du_numerique/327-MASTER_DU_CYBERESPACE___TECHNOLOGIE_ET_INNOVATIONS_NUMERIQUE_2A-07_06_2016-
17_57pdf.pdf)

Finalmente, y por lo que se refiere al grado de satisfaccion de estudiantes y egresados sobre la disponibilidad de las guias docentes y otros recursos de aprendizaje, en las encuestas de satisfaccion
globales y las disponibles de egresados/as, se encuentran datos en torno a esta cuestion que reflejan un alto grado de satisfaccion en ambos colectivos.

En las encuestas globales (Cursos 2015/2016 y 2016/2017) la informacién podemos extraerla de las preguntas n°2 (la facilidad de acceso a la informacién sobre horarios, aulas, calendario de examenes,
etc. -en donde podemos incluir las Guias Docentes-) y n°3 (la utilidad de la informacién incluida en las Guias Docentes); en las encuestas a estudiantes del Curso 2017/2018, la informacién puede extraerse
de la pregunta n°2 (la disponibilidad de las Guias Docentes y su coherencia con el Plan de Estudios) y n°10 (el desarrollo de los conocimientos, habilidades y actitudes propuestos en las guias docentes); en
las encuestas a egresados del Curso 2017/2018, la informacion puede extraerse de la pregunta n°7 (la adquisicién de los conocimientos y el desarrollo de habilidades y actitudes -competencias- propuestos
en las guias docentes). Haciendo la ponderacién sobre una puntuacién de 1 (nada satisfecho/a) a 4 (muy satisfecho/a), la puntuacién que se obtiene en las respuestas de los/las estudiantes es de 3.15
(curso 2015/2016), 4.00 (curso 2016/2017) y 3.67 (curso 2017/2018) en relacioén a la disponibilidad de las guias docentes y de 3.15 (curso 2015/2016), 3.85 (curso 2016/2017) y 3.50 (curso 2017/2018) sobre
la utilidad de la informacion en ellas contenida. En el curso 2017/2018, los egresados dan una puntuacion de 4.67 sobre 5 en cuanto a los conocimientos, habilidades y actitudes que se desarrollan en las
guias docentes. Los resultados muestran una elevada satisfaccion de los colectivos encuestados en relacion con las guias docentes. Ello no significa que no se realicen las mejoras que se consideran
aportunas en las guias docentes en cada curso académico, el profesorado o responsable de cada asignatura asi lo hace en funcién de las necesidades y a tenor de las variables que se presentan en
tematicas sujetas a continua evolucion.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Pagina web institucional del titulo: http://www.um.es/web/derecho/contenido/estudios/masteres/bioderecho
« Pagina web propia del titulo: http://www.master.umucebes.es
« Aula Virtual: https://aulavirtual.um.es/portal

» Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

« Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015

« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

« Compl_02_01_Encuestas globales 2015-2016

« Compl_02_02_Encuestas globales 2016-2017

« Compl_02_03_Encuestas estudiantes 2017-2018

« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018

« Compl_03_Guias docentes

« Tabla1_Relacioén profesorado asignaturas

« E13_Plataforma tecnoldgica

Criterio 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC). Estandar: En este criterio se analiza si la institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente
tablecido e impl 1itado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua de la titulacion. 3.1 La informacién obtenida a través de los diferentes procedimientos para la revisién y
mejora del titulo, es analizada y fruto de este analisis se establecen, en su caso, las acciones de mejora oportunas.

VALORACION DESCRIPTIVA:

La Facultad de Derecho cuenta con un Sistema de Aseguramiento Interno de la Calidad (SAIC), cuyo disefio fue evaluado positivamente por la ANECA (23 de noviembre de 2010), predicandose su alcance
de todas las titulaciones oficiales de las que el Centro es responsable, entre las que se encuentra la del Master en Bioderecho: Derecho, Etica y Ciencia de la Universidad de Murcia. Recientemente (enero
de 2019) la Comision de Aseguramiento de la Calidad ha aprobado el nuevo Manual de Calidad que puede descargarse en este enlace:
https://www.um.es/web/derecho/contenido/calidad/documentos/manual

La Comisién Académica del Master, aborda en sus reuniones tematicas propias de los sistemas de aseguramiento de la calidad, tales como analisis de resultados, adecuacion de la carga crediticia de
algunas asignaturas al trabajo real necesitado por el proceso de aprendizaje, cuestiones de coordinacion horizontal y vertical o planes de mejora, prestando siempre especial atencion a la opinion de los
principales grupos de interés (alumnos, profesores, PAS, egresados y empleadores). Dichos informes se remiten a la comision de calidad de la Facultad de Derecho, de la que depende esta titulacion, para
su valoracioén final.

Anualmente, la Unidad para la Calidad (UC) remite al Centro la informacion contemplada en los procedimientos del SAIC, especialmente los resultados del aprendizaje del alumnado de la titulacion
concernida. Estos resultados son analizados dentro de un proceso de reflexion continua, por la Comision Académica del Master, primero, elevandose sus conclusiones a la Comision de Aseguramiento de la
Calidad (CAC) del Centro, después, donde son tratados de forma global junto con las correspondientes del resto de titulaciones oficiales del Centro, de cara a la posible adopcién de soluciones
institucionales globales o, en su caso, particularizadas para los estudios de referencia. Finalmente, el andlisis, las conclusiones alcanzadas y, en su caso, las posibles acciones de mejora sugeridas en la
CAC sobre dichos resultados son elevadas a la Junta de Facultad, la cual, a través de su correspondiente tratamiento como punto del orden del dia de la sesién relativa, ratifica o enriquece lo acordado en la
CAC, transmitiendo finalmente dicho acuerdo a la Comision de Calidad del Claustro de la Universidad de Murcia, para el oportuno andlisis institucional de conjunto en su seno y en el del 6rgano de gobierno
principal de la misma. La evolucién que experimentan dichas medidas de mejora se examina y supervisa a través de los mecanismos previstos en el propio Sistema de Aseguramiento de la Calidad y,
especialmente, a través de los sistemas de deteccion de los niveles de satisfaccion de los grupos de interés relacionados, asi como a través de las labores de seguimiento realizadas por los érganos
implicados (Comisiéon Académica y Comision de Aseguramiento de la Calidad del Centro, principalmente).

La recogida continua de los niveles de satisfaccion de los grupos de interés permite una adecuada evaluacioén de los resultados y permite detectar problemas y fundamentar la toma de decisiones que
promuevan la mejora de la calidad del proceso de ensefianza-aprendizaje que se sigue en el Centro y en la titulacion concernida. En el caso de este Master, la Comision Académica del mismo cuenta con un
sistema de recogida de satisfaccion de los grupos de interés del titulo a través de reuniones/entrevistas con los mismos y encuestas cuyos resultados son debatidos en el seno de la misma y elevados a la
CAC.

En cuanto a los mecanismos de apoyo y orientacién del estudiante, la Facultad cuenta con un Plan de Accién Tutorial que disefia actuaciones orientadas tanto a la promocién del éxito académico como a la
empleabilidad de los estudiantes del Méaster, prestandose una atencion continua a las inquietudes, dudas y cuestiones planteadas por el alumnado.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. B

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

+ Compl_01_04_Informe Modificacion Bio 2015

« Compl_01_05_Informe Renovacién Bio 2016

« E5_Procedimientos y registros del Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad en relacién a los siguientes aspectos del titulo: Disefio, revisién y mejora de sus objetivos y de sus competencias, Calidad
de la Ensefianza y la Docencia, Gestién y tratamiento de las reclamaciones de los estudiantes, Mecanismos de apoyo y orientacién al estudiante y Recogida y Andlisis de los resultados e indicadores de
rendimiento y de satisfaccién de los diferentes colectivos del titulo. (Periodo considerado-titulo).

« Compl_04_Documentos que reflejen si el SAIC implementado se revisa o audita periédicamente para analizar su adecuacion para el andlisis del titulo y, si procede, se propone un plan de mejora para
optimizarlo.

DIMENSION 2. RECURSOS
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Criterio 4. PERSONAL ACADEMICO. Estandar: El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes. 4.1
El personal académico vinculado al titulo es suficiente y adecuado a las caracteristicas y nimero de estudiantes del titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

En primer lugar, cabe poner de relieve que existe una total correspondencia entre el niumero y perfil del personal académico respecto a lo establecido en la memoria. Ello permite que el personal académico
vinculado al titulo pueda abordar las diferentes materias programadas en el mismo con calidad y rigor. La experiencia profesional, docente e investigadora del personal académico es, ademas,
absolutamente adecuada a la naturaleza de las diferentes asignaturas impartidas. La experiencia profesional y el perfil académico e investigador del personal académico se adecua a las competencias
definidas en el plan de estudios y al nivel avanzado propio de estas ensefianzas; siendo, por otro lado, su formacién y actualizacién pedagégica totalmente adecuada en relacién a las competencias
establecidas para este titulo. De este modo, la distribucion del personal académico entre las diferentes materias del titulo es la pertinente atendiendo a su perfil académico y experiencia docente e
investigadora. Pese a no tratarse de un master semipresencial, el profesorado utiliza asiduamente las plataformas virtuales disponibles, mostrando una alta competencia y formacion al utilizarlas como apoyo
a la docencia.

El Master dispone de un numeroso claustro de profesorado.Tanto el perfil docente e investigador como las especificas lineas de investigacion del nucleo basico del profesorado del Master se adecuan a las
necesidades formativas que exigen la correcta imparticion de estas ensefianzas. En cuanto al perfil docente, un importante nimero de componentes de su profesorado supera los veinte afios de docencia y
la media porcentual se sittia en similares guarismos. La préactica totalidad del profesorado tiene dedicacion a tiempo completo, lo que permite asumir el desarrollo de las funciones y atencién al estudiante
derivadas de su participacion en el Master. El alumnado recibe una atencién personalizada; ademas del horario de tutoria presencial y del correo electronico, el profesorado dispone del Aula Virtual, una
herramienta adicional y util que hace posible el tener tutorias electrénicas que facilitan mucho el contacto entre profesorado y estudiantes. El profesorado cuenta, con caracter general, con una gran
experiencia docente y una importante capacidad investigadora que garantiza una buena calidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje y por tanto unos buenos resultados en formacion.

La elevada cualificacién académica del profesorado que imparte docencia en el Master se evidencia con los datos de la Tabla3. En el curso 2017/18 el 87% son doctores y acumulan un total de 36 sexenios
de investigacion. Todos/as poseen una elevada experiencia docente, ya que durante dicho curso acumulan un total de 77 quinquenios docentes. El 27% del profesorado tiene la categoria de Catedratico/a de
Universidad; un 34,6% la de Profesor/a Titular; el 11,5% son Contratados doctores; un 3,8% Ayudantes doctores; y un 23% Profesores asociados. Si se analiza la evolucion de estos datos desde el curso
2015/2016 se puede observar que se ha incrementado el nimero de Catedraticos (con la correspondiente disminucion de Profesores Titulares), se mantiene estable el nimero de Contratados y Ayudantes
doctores, y se ha incrementado el nimero de Profesores Asociados al objeto de dar cabida a la experiencia profesional que éstos aportan. Por Ultimo, cabe sefialar que el total del profesorado adscrito al
Master es de 26 docentes (curso 2017/2018) respecto a los 21 existentes en el curso 2015/2016.

Por otra parte, también se cuenta con especialistas en la materia propia del Master procedentes de organismos publicos y privados y con profesorado de otras universidades extranjeras de reconocido
prestigio en docencia e investigacion en la materia. Su participacion se materializa a través de su intervenciéon en seminarios especificos y colaboraciones en sesiones docentes. Asimismo, y dado que este
Master forma parte del Doble Titulo de Master con la Universidad francesa de Lille, se cuenta con un nimero apropiado de tutores externos, con un alto grado de preparacion, que aceptan en sus
instituciones y organizaciones a los/las estudiantes procedentes del Doble Titulo que, en su vertiente francesa, exige la realizacién de practicas externas.

La necesaria configuracion interdisciplinar de las ensefianzas exige el concurso de Areas de Conocimiento procedentes de diferentes campos de la ciencia, aunque el nticleo fundamental tiene su origen
dentro del ambito de las ciencias juridicas. En todo caso participa profesorado del ambito juridico, médico, veterinario, biolégico, filosdfico y ético. El caracter interdisciplinar e interfacultativo de este Master
queda reflejado en los 5 Centros (Facultades), 11 Departamentos Universitarios y 13 Areas de Conocimiento que participan. El ntcleo juridico (dada su relevancia) da cabida a todas las ramas directamente
afectadas por el contenido biojuridico. Por lo que se refiere a las lineas de investigacion del profesorado éstas mantienen sintonia con el contenido de titulo que se propone, sin que puedan considerarse las
unicas que desarrolla el profesorado relacionado, sino las que directamente inciden en las materias que aqui son objeto de estudio. Ello también permite que la tutorizacion de los Trabajos Fin de Master
cuenten con un personal docente con perfil adecuado y acreditada experiencia investigadora. Tanto la produccion cientifica como los proyectos en los que participa el profesorado son de entidad cuantitativa
y cualitativa.

Todo ello pone de relieve el cumplimiento de lo establecido en la memoria del titulo. La cualificacion y calidad investigadora no deja de reflejarse en los grupos de investigacion, que siguen manteniendo una
intensa actividad y produccion cientifica. Cabe sefalar, ademas, que desde hace ya varios afios, se cuenta con un nuevo grupo de investigacion cuya denominacion coincide con la propia de este Master:
Grupo de Investigacion en Bioderecho: Derecho, Etica y Ciencia (E076-03).

https://curie.um.es/curie/catalogo-ficha.du?seof_codigo=1&perf_codigo=10&cods=E076*03

Desde la Unidad de Innovacién de la Universidad de Murcia (http://www.um.es/innovacion/) se promueven iniciativas para la participacion del profesorado en proyectos de innovacién educativa que se
canalizan, fundamentalmente, a través de resoluciones rectorales de convocatorias publicas. Ademas, la Universidad de Murcia tiene un Centro de Formacién y Desarrollo Profesional
(http://www.um.es/web/centrodeformacion/) que anualmente realiza todas aquellas actividades formativas y de actualizacion de conocimientos que el profesorado necesita para el desarrollo de su actividad
docente e investigadora. A través del Plan de Formacién Permanente del Profesorado, se incentiva la actualizacién y adaptacion de las metodologias y capacidades docentes. Los profesores del Master han
participado, entre otras, en experiencias de innovacién educativa y acciones de formacién permanente en medios audiovisuales, ensefianza en la red, metodologias de ensefianza participativas, seminarios
interdisciplinares, aulas virtuales, TIC, produccion de material digital, etc. Todo ello puede verse en la evidencia E9 sobre innovacion educativa y en las derivadas (E9_01_02_03_04) sobre formacion
permanente. Por otra parte, el profesorado adscrito a la Facultad de Derecho cuenta con un Plan de Apoyo a la Docencia, en el marco del cual se realizan distintas actividades que pretenden redundar en el
proceso de perfeccionamiento y actualizacion continua de las capacidades docentes de su Personal Docente e Investigador (http://www.um.es/web/derecho/contenido/estudios/innovacion-educativa). Por
ultimo, el profesorado del Master tiene a su disposicion los diversos programas de movilidad ofrecidos por la Universidad de Murcia, fomentandose de forma continua desde la institucion la participacion de
sus docentes en los mismos, aunque se ha de reconocer que el incremento de las labores docentes de la Universidad de origen (UMU) y el compromiso cientifico constante del profesorado del Master no
siempre favorecen la exploracion de todas las posibilidades ofrecidas en esta Area. Mayor informacion sobre los programas de movilidad puede ser consultada en las paginas:
http://www.um.es/internacionales/ y

http://www.um.es/web/derecho/contenido/movilidad. En definitiva, la formacién y actualizacién pedagogica del personal académico tiende en todo momento a satisfacer el cumplimiento de las competencias
establecidas para el titulo. A nivel de satisfaccién de la plantilla académica con las oportunidades de actualizacién docente implementadas por el centro y con las facilidades con que cuenta para su
actualizacion en su ambito académico e investigador, las encuestas de los cursos académicos 2015/2016 y 2016/2017 indican un grado de satisfaccion alto. A la pregunta de si la oferta de actividades de
actualizacion y mejora docente que realiza la Facultad o el Centro de Formacion y Desarrollo Profesional es satisfactoria (cuestion 8, evidencias Compl_02_05 y Compl_02_06) el indice es de 2.8 sobre 4
(2015/2016) y de 3 sobre 4 (2016/2017). Y a la pregunta de si las actividades de innovacién y actualizacion docente en las que haya participado le parecen adecuadas (cuestion 9, evidencias Compl_02_05 y
Compl_02_06) el indice es de 3 sobre 4 (2015/2016) y 3.2 sobre 4 (2016/2017). En el tltimo curso académico (2017/2018) indican que el grado de satisfaccion sigue siendo elevado. A la pregunta de si la
oferta de actividades de actualizacién y mejora docente que realiza la Facultad o el Centro de Formacién y Desarrollo Profesional es satisfactoria (cuestion AM13, evidencia Compl_02_07), el indice positivo
se eleva 3.33 sobre 4. Y a la pregunta de si las actividades de innovacién y actualizacién docente en las que haya participado le parecen adecuadas (cuestion AM14, evidencia Compl_02_07), el indice
positivo alcanza el 3.44 sobre 4. Es decir, estamos ante indices de muy significado caracter positivo.

En cuanto a la contratacién de nuevo profesorado, la Memoria no contempla ningtin compromiso especifico al respecto; asi como tampoco se incluyen recomendaciones en este sentido en el informe de
renovacion del titulo. Lo cierto es que la evolucion del profesorado de la Universidad de Murcia en particular, y de la universidad espafiola en general, muestra que el coeficiente de reposicién aplicado estos
afios ha generado que se reduzca el porcentaje de profesores funcionarios y aumente el porcentaje de profesores contratados, como ha sido el caso de los Profesores Ayudantes Doctores y los Profesores
Asociados. En todo caso, hay que poner de relieve que la evolucion del profesorado del Master desde el curso 2015/16 al 2017/18 no ha seguido estas pautas generales. Pese a la dificil situacion
generalizada en que se encuentra el acceso a la carrera docente y las dificultades existentes para lograr una dotacion de personal docente debidamente formado, el Master mantiene los indices de
profesorado funcionario que acredita una adecuada competencia formativa. Ello ha contribuido a que no se produzca merma alguna en la calidad docente, cumpliéndose con todos los compromisos
adquiridos en la memoria; lo que es, por otra parte, destacable en un escenario tan adverso en cuanto a limitacién de personal como el que sufren actualmente las universidades espafiolas.

En el informe final de evaluacion para la renovacién de la acreditacién de 2016, se hacia referencia a que, a tenor de los compromisos establecidos por la universidad en su Plan de Mejoras, seria objeto de
especial atencién durante las siguientes fases de seguimiento y renovacion de la acreditacion del titulo la generacién de mecanismos que permitan obtener evidencias del andlisis de la mejora de la docencia
por parte del profesorado. El hecho de que, tanto en los proyectos de innovacién educativa como en los planes de formacion permanente, un numero significativo de docentes de este titulo haya participado
en ellos, es demostrativo de su implicacion en la mejora de la docencia; implicacion que, evidentemente, repercute en que ésta adquiera una mayor calidad. En todo caso, y por lo que se refiere a la mejora
de la cualificacion docente e investigadora del profesorado, hay que significar que esta tarea se inserta en la actividad propia que debe desarrollar toda persona perteneciente al cuerpo de profesorado
universitario, siendo funcion de la titulacion (como asi se hace) incentivar su realizacion. De lo que no cabe la menor duda es de que la calidad del profesorado que imparte docencia en el titulo queda
contrastada por sus curriculum, como puede verse en las evidencias correspondientes (Tabla1_Anexo_CV y Compl_05_Grupos Inves y produccién cientifica profesorado). A ello hay que afiadir los
resultados de las encuestas de satisfaccion del alumnado y egresados con el profesorado. Por lo que se refiere al alumnado, el curso 2015/2016 muestra un grado de satisfaccion ya elevado (3.4 sobre 4 a
la respuesta de la pregunta nimero 25 de la encuesta sobre el grado de satisfaccion con el profesorado); este indice se eleva durante el curso 2016/2017 a 3.85 sobre 4, estabilizandose en el curso
2017/2018 en 3,67 sobre 4. Conforme a los célculos incorporados a la Tabla4, esto supone que el grado de satisfaccion global de los estudiantes con el profesorado es del 85% (curso 2015/2016), 96.25%
(curso 2016/2017) y 91.75% (curso 2017/2018). Como se puede comprobar indices muy elevados y que muestran una tendencia a situarse y mantenerse por encima del 90%. Las encuestas a egresados/as
no son de facil obtencion; es factible localizar a aquellos/as estudiantes que continian manteniendo un vinculo con el Master o el CEBES dado su especial interés por la tematica, pero el resto es de dificil
seguimiento, entre otras cosas porque el medio de comunicacion habitual (correo electrénico) se pierde al dejar de ser estudiantes de la UMU. A pesar de todo se disponen de datos sobre su satisfaccion
(tanto con el Master en general como con el profesorado); datos que, en ocasiones se ven reflejados documentalmente, pero que en otras se quedan a nivel de intercambio verbal con el coordinador del
Titulo o con el profesorado. Son numerosas las opiniones de egresados/as que expresan su alta satisfaccion con el Titulo y con el profesorado, pero se quedan en esa comunicacion personal que no se
traduce en evidencia escrita. Si que se dispone de evidencias concretas de algunos/as egresados/as de caracter general a través de las constancias remitidas por este colectivo expresando su satisfaccion
por los estudios cursados (Compl_02_09_Constancias de egresados); en ellas se muestra su valoracién positiva respecto del Titulo de forma notable. Y también se dispone de la encuesta correspondiente al
curso 2017/2018, en la que las actividades formativas son valoradas con un 4.33 sobre 5, la adquisicién de conocimientos con un 4.67 sobre 5 y las satisfaccion general con un 4.67 sobre 5. Conforme a los
célculos incorporados a la Tabla4, esto supone que el grado de satisfaccion global de los/as egresados/as con el Titulo en dicho curso académico es del 93.4%.

Todo lo anterior pone de relieve el alto nivel de cualificacion, experiencia y calidad del profesorado, tal y como requiere un titulo como el presente.
VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Tabla1_Relacion profesorado asignaturas

« Tabla1_Anexo_CV

* Tabla3_Datos globales profesorado

« Tabla4_Evolucién indicadores y datos globales

* Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

* Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015

« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

« Compl_02_01_Encuestas globales 2015-2016

« Compl_02_02_Encuestas globales 2016-2017

« Compl_02_03_Encuestas estudiantes 2017-2018
« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018

« Compl_02_05_Encuestas profesorado 2015-2016
« Compl_02_06_Encuestas profesorado 2016-2017
« Compl_02_07_Encuestas profesorado 2017-2018
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« Compl_02_08_Encuestas empleadores 2017-2018

« Compl_02_09_Constancias de egresados

« E9_Innovacién Educativa Bioderecho

« E9_01_2017_Formacién Permanente

« E9_02_2016_Formaciéon Permanente

« E9_03_2015_Formacién Permanente

« E9_04_2014_Formaciéon Permanente

» Compl_05_Grupos Inves y produccion cientifica profesorado

Criterio 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS. Estandar: El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del titulo
son los adecuados en funcién de la naturaleza, modalidad del titulo, nimero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos. 5.1 El personal de apoyo que participa en las
actividades formativas es sufici y soporta ad d ite la actividad docente del personal académico vinculado al titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El Master cuenta con el apoyo del Personal de Administracion y Servicios (PAS) de la UMU vy, especialmente, de la Facultad de Derecho (centro en el que se imparte el titulo), que atiende las labores
administrativas, de gestion del titulo y de apoyo a la docencia que exige el desarrollo del Master. Este apoyo es adecuado para la correcta imparticion del titulo y se concreta en los servicios elementales que
utilizan estudiantes y profesorado: Conserjerias, Secretaria del Centro, Bibliotecas, Técnicos del Servicio de Informatica, etc. Por razones evidentes de optimizacion de recursos, gran parte del personal de
apoyo es compartido con otras titulaciones que se imparten en el Centro, sin que ello merme su suficiencia y capacidad (tanto en nimero como cualificacion) para atender adecuadamente la actividad
derivada del Master.

Ademas, el Master cuenta con la colaboracion de una administrativa de los servicios de la Universidad de Murcia adscrita al Departamento de Fundamentos del Orden Juridico y Constitucional que se
encarga de los aspectos administrativosfinancieros del Master y demas cuestiones de coordinacion material, apoyo a la docencia e informacion al alumnado y que supone un apoyo importante para la
correcta marcha del Master. El apoyo administrativo se presenta al inicio del curso y se pone a disposicién tanto del profesorado, como del alumnado del Master.

Habida cuenta de las caracteristicas de este Master (por su nimero de estudiantes, tamafio y la modalidad presencial de las actividades formativas), no se precisa de mayor nimero de personal de apoyo,
puesto que con lo existente se cubren las necesidades de indole administrativa e informativa. Es cierto que, caso de ser posible una mayor dotacion a nivel de personal de apoyo (con la asignacion de una
persona especifica dedicada en exclusivo a la titulacion o a las titulaciones de Master dependientes del Centro), podria mejorarse la atencién prestada a todas las cuestiones derivadas de la gestion del
Master, pero también es cierto que, con la asignacion actual, se gestionan con rigor las necesidades existentes. El resto de tareas concernientes al Titulo (desarrollo web, gestion en su caso de practicas
extracurriculares, publicidad, documentacion de la Comisiéon Académica, becas, etc.) son asumidas por la Coordinacion del Master y, en el caso de aquello que afecta a la doble titulacién con la Universidad
de Lille, por su Coordinadora especifica. En el caso de la doble titulacién se cuenta con profesionales de reconocido prestigio que realizan las tutorias externas en los lugares de practicas al alumnado del
Master. Se cuenta con una red suficiente y diversificada de entidades publicas y privadas de variada indole: centros sanitarios, despachos de abogados. Todas ellas soportan de manera satisfactoria las
actividades que se desarrollan en torno a la tutela externa del alumnado durante el periodo de sus practicas.

El grado de satisfaccién en las encuestas, tanto de estudiantes y egresados/as como del profesorado del Master, con el personal de apoyo es bueno; en los cursos 2015/2016 y 2016/2017 se supera
ampliamente el indice de 3 sobre 4 en las diversas cuestiones que, en las encuestas de satisfaccion del alumnado, hacen referencia al personal de apoyo; y se da un indice de 3.63 sobre 4 en la encuesta
del curso 2017/2018. Por lo que se refiere a los/las egresados/as no hay en las encuestas un item dedicado a este extremo, hemos de remitirnos al grado de satisfaccion general que es alto (segtn se
desprende de la evidencias analizadas en el apartado anterior) y que, porcentualmente se sittia (segun datos de la Tabla4) en el 93.4% para el curso 2017/2018. Finalmente, y en relacion al profesorado,
éste se muestra altamente satisfecho con el personal de apoyo, tal y como se deriva de las encuestas correspondientes a los cursos 2015/2016, 2016/2017 y 2017/2018 en la que se alcanzan unos indices
de 3.3 sobre 4 (2015/2016), 3.5 sobre 4 (2016/2017) y 3.67 sobre 4 (2017/2018).

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. B

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

* Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

* Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

« Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015

« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

« Compl_02_01_Encuestas globales 2015-2016

« Compl_02_02_Encuestas globales 2016-2017

« Compl_02_03_Encuestas estudiantes 2017-2018
« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018

« Compl_02_05_Encuestas profesorado 2015-2016
« Compl_02_06_Encuestas profesorado 2016-2017
« Compl_02_07_Encuestas profesorado 2017-2018

5.2 Los recursos materiales (las aulas y su equipamiento, espacios de trabajo y estudio, laboratorios, talleres y
las actividades formativas programadas en el titulo.

pacios experi etc.) se ad al nimero de estudiantes y a

VALORACION DESCRIPTIVA:

Con caracter general el equipamiento con el que cuenta el Master es adecuado y responde perfectamente a las necesidades formativas. Se trata de un equipamiento moderno, diverso y amplio asi como
adaptable a cualquiera de las demandas que se generen. Su estado de conservacion, por lo demas, es excelente y se realiza un cuidado mantenimiento periédico. Puesto que en la imparticion del Master
estan implicadas las Facultades de Derecho, Filosofia, Biologia, Medicina y Veterinaria, los recursos de todas ellas, estan a disposicién del alumnado del Master. Asimismo, los diferentes departamentos
implicados ponen a disposicion de su alumnado las salas de juntas y seminarios propios, para la realizacion de tutorias o casos practicos en grupos reducidos.

A. Equipamiento e Infraestructuras
1. Aulas y espacios:

1.1. Docencia general: El aula en la que se viene desarrollando el Master (Aula 1.5 bis) esta ubicada en el Aulario de La Merced del Campus de Murcia. Esta dotada con los mas modernos recursos
multimedia de apoyo a la docencia de caracter informatico y audiovisual (ordenador conectado a la red, proyector de video, pantalla), ademas de las correspondientes pizarras tradicionales y digitales. La
estructura del aula, asi como su mobiliario permite adecuar la docencia a las circunstancias especiales que puede requerir cada asignatura. EI mobiliario es moderno y, al estar compuesto por médulos
independientes, permite su movilidad y adaptabilidad a las necesidades docentes, fundamentalmente por lo que se refiere al trabajo colaborativo.

1.2. Espacios de apoyo: El Master cuenta con diferentes espacios de apoyo secundario, todos ellos dotados de los recursos multimedia necesarios para el desarrollo de la docencia. En concreto dispone,
previa reserva, del ADLA LECHUZA (Aula de docencia y de libre acceso) ubicada en el Aulario de La Merced y que permite el acceso individualizado y simultaneo de los/las estudiantes a recursos en red.
También dispone, en régimen similar a la anterior, de la Sala Jacobo de las Leyes y del Aula de Formacion ubicadas en la Hemeroteca Clara Campoamor del Campus de la Merced; en ellas se desarrollan,
eventualmente, seminarios y talleres especificos. Para sesiones en las que se utiliza la videoconferencia, dado que se ha dotado de un equipamiento especifico a estos efectos, se utiliza la Sala de Juntas
de la Facultad de Derecho, ubicada en dicho Centro y en el mismo Campus de la Merced. Evidentemente, también son espacios de apoyo las diferentes salas de los Departamentos y Centros implicados en
la docencia del Master, fundamentalmente cuando los/las estudiantes han de confeccionar trabajos individuales o colaborativos y en la fase de elaboracion de su Trabajo Fin de Master.

1.3. Espacios especiales: El Master cuenta con la posibilidad de que sus estudiantes accedan a unas instalaciones especiales ubicadas en el edificio que alberga a la Facultad de Derecho. Se trata de las
dependencias propias del Centro de Estudios en Bioderecho, Etica y Salud (CEBES), entidad con la que el Master mantiene una estrecha relacion y a la que gran parte del profesorado del Master pertenece.
En dichas dependencias se dispone de una sala de libre acceso con medios informaticos y una coleccion bibliografica de mas de cuatrocientos libros a los que los/las estudiantes pueden acceder en sala;
también se dispone de un despacho para tutorias y trabajo en grupos reducidos. Este espacio del CEBES es basico para el trabajo, individual y en grupos reducidos, de estudiantes del Master. Por su
completa coleccion bibliografica en temas de Bioderecho, desempefia un papel muy importante en la confeccion de trabajos de clase y del Trabajo Fin de Master. Su libre acceso y la dotacion informatica
que posee supone un complemento crucial para los estudios de Master. Ademas de las del CEBES, también son utilizadas por el Master las instalaciones propias de la Facultad de Veterinaria (laboratorios y
clinica) en las labores de estudio de temas alimentarios y salud, asi como en cuestiones relacionadas con el trabajo con animales en ética de la investigacion.

1.4. Celebracion de actos de especial relevancia: En este apartado, conviene también sefialar que, en la Facultad de Derecho, Centro del que depende el Master y en donde se lleva a cabo el grueso de las
actividades docentes (entre ellas, la defensa de los TFM), se ha procedido a mejorar la adaptacién del soporte informatico habilitado en su Salén de Grados para dichas actividades, al igual que a instalar en
su Sala de Juntas el soporte tecnoldgico necesario para la utilizacién de las videoconferencias y otras herramientas audiovisuales para el proceso de ensefianza-aprendizaje que conlleva la imparticion de
sus titulaciones, entre las que se encuentra este Master. Al respecto se ha de sefialar que, dentro del Plan de Apoyo a la Docencia de la Facultad de Derecho, se esta promoviendo la celebracion de cursos
de formacién y mejora docente destinados a su profesorado para el perfeccionamiento del uso de las tecnologias de ultima generacion con fines docentes.

2. Bibliotecas y Hemerotecas:

La Universidad de Murcia cuenta con varias Bibliotecas y Hemerotecas distribuidas en diferentes localizaciones en los Campus de La Merced (Biblioteca Juridica, Biblioteca Nebrija de Humanidades,
Biblioteca Sucursal, Hemeroteca Clara Campoamor) y Espinardo (Biblioteca y Hemeroteca General), con suficientes puestos de lectura y/o consulta de material bibliografico que estan a disposicion de las
necesidades de las personas matriculadas en el Master. El alumnado suele utilizar las Bibliotecas centrales del Campus de La Merced, tanto la Biblioteca Juridica (especializada en textos juridicos) como la
Biblioteca Nebrija (especializada en humanidades). Ubicada en la planta baja del Edificio de la Facultad de Derecho, los fondos que gestiona la Biblioteca de la Facultad de Derecho constan de,
aproximadamente, 100.000 libros y casi 500 titulos de revistas. La sala de la Biblioteca Juridica tiene 216 puestos de trabajo y, entre otros servicios, presta PC portatiles a los/las estudiantes con conexién
wifi al servidor de la UMU. La Biblioteca presta ademas, a todos los alumnos y alumnas del Centro el servicio de “El bibliotecario en linea”, consulta de fondos y bases de datos on line, préstamo
interbibliotecario, reserva de libros y revistas on line. Tiene un horario ininterrumpido de 8:30 a 21:00 horas. Es de destacar que la Biblioteca Juridica de la Facultad de Derecho cuenta con una seccién de
estudios en Bioderecho, lo que facilita la busqueda del material necesario para la realizacion de trabajo del alumnado de esta titulacion. El alumnado también utiliza (dado el caracter interdisciplinar de este
Master) la Biblioteca y Hemeroteca General del Campus de Espinardo, en donde pueden localizarse fondos bibliograficos de todas las disciplinas; es uno de los edificios mas grandes del Campus y con unas
instalaciones de muy elevada calidad.

A todo ello, hay que afiadir la existencia de la Biblioteca Digital, con acceso a bases de datos de muy variada indole de sumo interés para el alumnado matriculado en el Master; y se debe tener presente que
las politicas de apertura y transparencia en el apartado de la transferencia del conocimiento han generado, igualmente, la habilitacién de diferentes recursos bibliograficos en abierto que pueden ser
indicados como material de referencia por el profesorado. Igualmente, es de sefialar que el apartado “Recursos” del Aula Virtual permite a los docentes la puesta a disposicién del alumnado del material
bibliogréafico indicado en las Guias Docentes, pero no necesariamente disponible en los fondos bibliograficos de las Bibliotecas de la Universidad de Murcia.

Por ultimo, cabe poner de relieve que la Biblioteca de la Universidad de Murcia obtuvo el Certificado de Calidad de la ANECA por Resolucion de 12 de mayo de 2006, de la Secretaria de Estado de
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Universidades e Investigacion.
3. Salas de Estudio:

Son numerosos los espacios que se facilitan al alumnado a modo de sala de estudio. Tanto las diferentes bibliotecas como las hemerotecas disponen de espacios abiertos en donde, ademas de la consulta
en sala, es posible llevar a cabo actividades de estudio. Por lo demas, el propio Aulario del Campus de la Merced, facilita el acceso a las aulas, fuera de horario lectivo, para esta actividad en horario
nocturno.

4. Accesibilidad:

En cuanto a la atencion a la diversidad, los/las estudiantes del Master con algun tipo de discapacidad o minusvalia disponen de las infraestructuras necesarias para que puedan adquirir las competencias de
manera similar al resto de compafieros y compafieras. La Facultad cuenta con los sistemas de accesibilidad requeridos conforme a la legislacién vigente y con espacios especiales, tanto en aula como en
zonas comunes. Los edificios en los que estan ubicadas las aulas, bibliotecas, salas de estudio y despachos de las distintas Facultades cumplen con las normas reacceso para personas con minusvalias
fisicas y motoras (rampas, ascensores...). Asimismo la Universidad dispone de una unidad de apoyo a estudiantes con discapacidad.

Cabe sefialar, por tanto, que todos los servicios son accesibles al alumnado, ya que la Universidad de Murcia gestiona y suministra la informacién a través de la pagina web siguiendo criterios de “politica de
accesibilidad”, de forma que no se excluya a aquellos usuarios con cualquier tipo de discapacidad o necesidades especiales de tipo tecnoldgico. Asi, se realiza la adaptacién de todo el contenido a las
directrices de accesibilidad WAI 1.0 en su nivel AA y se utilizan formatos estandar establecidos por el W3C. Una parte importante de los sitios institucionales de la web de la Universidad de Murcia
gestionados por el SIU cumplen un alto grado de accesibilidad, habiendo sido validados por el Test de Accesibilidad Web (TAW) y por el test de validacion xhtml del W3C..

5. Practicas externas:

Por otra parte, el Master, para dar respuesta a las necesidades del Doble Titulo establecido con la Universidad francesa de Lille, cuenta con convenios concertados con diversas y variadas instituciones para
el desarrollo de las practicas, lo que ha permitido que el alumnado tenga la oportunidad de realizar sus practicas en el centro de su eleccion. A tal efecto, al alumnado del Doble Titulo, en cada curso
académico, se le informa de los centros con los que la Universidad de Murcia ya tiene firmados convenios. Ahora bien, en el supuesto de que al o la estudiante le interesara un centro distinto, con el que la
Universidad de Murcia no lo tuviera concertado, se procede (si ello es posible) a la firma del convenio en cuestion. Asi ha ocurrido, en diversas ocasiones, durante el desarrollo del Master.

B. Campus Virtual
1. Aula Virtual y SUMA

Ademas de las infraestructuras y equipamientos descritos, la Universidad de Murcia, pone a disposicion de los alumnos y alumnas del Master un Campus Virtual totalmente renovado, moderno y avanzado,
que ha sustituido a la antigua plataforma SUMA (quedando esta Ultima para cuestiones de caracter administrativo y de gestion general: Servicios de la Universidad de Murcia Abierta) y cuya denominacion
es la de Aula Virtual. Los y las estudiantes pueden acceder, tanto desde dentro de las instalaciones universitarias (wifi), como desde sus propios domicilios o lugares de trabajo.

La plataforma virtual de la Universidad supone una herramienta basica para la comunicacion entre el profesorado, los/las tutores/as de los Trabajos Fin de Master y el alumnado a través de la red. También
se utiliza habitualmente para la resolucion de dudas e incidencias y para que el profesorado difunda avisos e informacion de interés general. Para el desarrollo de la docencia es fundamental la plataforma,
ya que permite un contacto ininterrumpido con el alumnado y la posibilidad de proporcionarle material, establecer tareas con fecha de apertura y cierre, realizar pruebas escritas, tutorias, foros de debate,
videoconferencias, etc.

2. Herramienta de Gestion del TFM: GestionTF

Toda a gestion de los Trabajos Fin de Master se lleva a cabo exclusivamente a través de la plataforma GestionTF: oferta de lineas de investigacion, asignacion de tutores, presentacion del TFM,
presentacion de informes, constitucion y publicacién de tribunales, etc. Es una herramienta basica para que el Coordinador del Master y la Comisién de Trabajos Fin de Master pueda desarrollar su trabajo
con operatividad y eficiencia. Esta herramienta ha sido desarrollada por la Unidad para la Innovacién de la Universidad de Murcia.

C. Grado de satisfaccién de los diferentes colectivos

Por lo que se refiere al colectivo de estudiantes, los resultados son altamente satisfactorios. Ello es posible afirmarlo a tenor de los resultados derivados de las cuestiones novena, décima, décimo primera y
décimo segunda de las encuestas de satisfaccion de los cursos académicos 2015/2016 y 2016/2017 [Cuestion n° 9: El espacio y ambiente para el trabajo en las aulas (equipamiento, iluminacion,
climatizacion, acustica, etc.); Cuestion n® 10: El espacio y ambiente para el trabajo en salas de estudio, aulas informaticas, laboratorios, etc. (equipamiento, iluminacion, climatizacion, acustica, etc.); Cuestion
n° 11: La adecuacion de las aulas, y del resto de espacios de trabajo, al nimero de estudiantes y a las actividades programadas en ellas; y Cuestion n® 12: Las distintas fuentes de informacion de que
dispone el Centro (Bases de Datos, Aula Virtual, fondos bibliograficos, etc.)] y de las cuestiones décimo sexta a vigésima de las encuestas de satisfaccion del curso académico 2017/2018 [Cuestién n° 16:
Los recursos materiales de que dispone la titulacién; Cuestién n° 17: El espacio y ambiente para el trabajo en las aulas (equipamiento, iluminacién, climatizacion, acustica); Cuestién n° 18: Otros espacios
destinados al trabajo de los alumnos (salas de estudio, aulas informaticas, laboratorios, etc.); Cuestion n° 19: El estado de conservacion de los recursos disponibles; Cuestion n° 20: Las distintas fuentes de
informacién de que dispone el Centro (bases de datos, fondos bibliograficos, SAKAL. etc.). Los indices resultantes de todas ellas evidencian el citado alto grado de satisfaccion: Curso 2015/2016 (C9: 3.55
sobre 4; C10: 3.45 sobre 4; C11: 3.50 sobre 4; y C12: 3.35 sobre 4). Curso 2016/2017: (C9: 4.00 sobre 4; C10: 3.85 sobre 4; C11: 4.00 sobre 4; y C12: 4.00 sobre 4). Curso 2017/2018: (C16: 3.44 sobre 4;
C17: 3.90 sobre 4; C18: 3.75 sobre 4; C19: 3.78 sobre 4; y C20: 3.40 sobre 4).

Del colectivo de egresados/as los datos son muy escasos, aunque hemos de entender que, siendo ya egresados los pertenecientes a los Cursos 2015/2016, 2016/2017 y 2017/2018, su grado de
satisfaccion era, en su momento, ciertamente alto. En todo caso los datos de encuesta especifica del Curso 2017/2018 punttia con un 4.67 sobre 5 sus satisfaccion general con el Titulo.

Por dltimo, y en relacién al profesorado, los resultados son también altamente satisfactorios. Ello es posible afirmarlo a tenor de los resultados derivados de las cuestiones décima a décimo tercera de las
encuestas de satisfaccion de los cursos 2015/2016 y 2016/2017 [Cuestién 10: El espacio y ambiente para el trabajo en las aulas (equipamiento, iluminacion, climatizacién, acustica, etc.); Cuestion 11: El
espacio y ambiente para el trabajo en salas de estudio, aulas informaticas, laboratorios, etc. (equipamiento, iluminacion, climatizacion, acustica, etc.); Cuestion 12: La adecuacion de las aulas, y del resto de
espacios de trabajo, al numero de estudiantes y a las actividades programadas en ellas; y Cuestion 13: Las distintas fuentes de informacioén de que dispone el Centro (bases de datos, fondos bibliograficos,
Aula Virtual, etc.). Y de las cuestiones décimo quinta a décimo novena de las encuestas de satisfaccion del curso académico 2017/2018 [Cuestion n° 15: Los recursos materiales de que dispone la titulacion
en general; Cuestion n® 16: El espacio y ambiente para el trabajo en las aulas (equipamiento, iluminacion, climatizacion, acUstica); Cuestion n® 17: Los otros espacios destinados al trabajo (salas de estudio,
aulas informaticas, laboratorios, etc.) con relacioén a las necesidades de los alumnos; Cuestion n° 18: El estado de conservacion de los recursos disponibles; Cuestion n° 19: Las distintas fuentes de
informacion de que dispone el Centro (bases de datos, fondos bibliograficos, SAKAL. etc.). Curso 2015/2016 (C10: 3.9 sobre 4; C11: 3.8 sobre 4; C12: 3.8 sobre 4; y C13 3.7 sobre 4); Curso 2016/2017 (C10:
3.7 sobre 4; C11: 3.6 sobre 4; C12: 3.8 sobre 4; y C13 3.6 sobre 4); y Curso 2017/2018: (C15: 3.56 sobre 4; C16: 3.78 sobre 4; C17: 3.67 sobre 4; C18: 3.56 sobre 4; y C19: 3.78 sobre 4).

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« E12_Infraestructuras disponibles

« Tabla4_Evolucion indicadores y datos globales

* Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

« Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015

« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

« Compl_02_01_Encuestas globales 2015-2016

« Compl_02_02_Encuestas globales 2016-2017

« Compl_02_03_Encuestas estudiantes 2017-2018
« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018

« Compl_02_05_Encuestas profesorado 2015-2016
» Compl_02_06_Encuestas profesorado 2016-2017
« Compl_02_07_Encuestas profesorado 2017-2018

5.3 En el caso de los titulos impartidos con a ip ial, las infraestructuras tecnolégicas y materiales didacticos asociados a ellas permiten el desarrollo de las
actividades formativas y adquirir las competencias del titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:
NO PROCEDE.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. NO APLICA

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

5.4 Los servicios de apoyo y orientacion académica, profesional y para la movilidad f
aprendizaje pretendidos y a la modalidad del titulo.

a de los iantes una vez matriculados se ajustan a las competencias/resultados de

VALORACION DESCRIPTIVA:
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Con cardcter general es preciso poner de relieve que este Titulo siempre ha mostrado un especial interés en el fortalecimiento de las acciones de acogida y orientacion de los/las estudiantes de nuevo
ingreso para facilitar su incorporacién en condiciones adecuadas al desarrollo de las ensefianzas. Tratdndose de una titulacion de contenido tan novedoso y con un ambito de trabajo de espectro tan
interdisciplinar, hacer llegar al alumnado la realidad del entorno en que se desenvuelve y las lineas maestras de su contenido es una labor que se lleva a cabo con esmero. Ademas, se trata de una titulacion
adscrita a la Facultad de Derecho, pero cuyo ambito de actuacion formativa va mucho mas alla de lo que, usualmente, podrian entenderse como propio de un centro situado en el entorno de la realidad de
indole juridica. El contenido de este titulo conjuga las vertientes juridica, sanitaria (o de salud en general) y ética, por lo que es esta especialmente indicado para profesionales o titulados procedentes de
areas diversas no necesariamente circunscritas al mundo del derecho. Esto obliga a realizar una intensa labor de descripcion y clarificacion de los objetivos que se persiguen con estas ensefianzas; de
difusién de quiénes son los destinatarios a quienes proporciona una mayor beneficio el hecho de cursarlas y por qué; y de transmitir que no es un titulo inicamente dirigido a juristas, sino que, por el
contrario, son otras las especialidades en las que, potencialmente, puede ejercer una importante labor formativa. De hecho, titulaciones como las de medicina, enfermeria, biotecnologia, filosofia, etc. (junto
a la titulacién en Derecho, por supuesto), son especialmente indicadas para acceder a estos estudios y el hecho de que se imparta en la Facultad de Derecho, de alguna manera “asusta” a quienes no estan
versados en esta disciplina. Por ello es importante esa labor de orientacién que permita que futuros/as estudiantes comprendan el sentido Ultimo de esta titulacién y no se sientan condicionados/as por una
determinada ubicacién de las ensefianzas. Para ello se trata de dar una informacion via web lo mas clarificadora posible, se lanzan correos electrénicos a titulaciones que se consideran especialmente
indicadas y se despliega publicidad impresa en centros y organismos que responden a este perfil. Esta labor informativa ha de complementarse, necesariamente, con una labor de orientacién ante quienes
muestran un primer interés por cursar estos estudios. Para ello se utilizan varias vias, la primera de ellas es la personal, es decir, el contacto directo con el/la potencial estudiante para desgranar cual es el
contenido y realidad que subyace en este titulo y asi tratar de eliminar las dudas y miedos que puedan existir; y esta labor la lleva a cabo la practica totalidad del profesorado del Master que, gracias a su
elevada implicacion con este titulo, ejerce una encomiable labor de orientacion y difusion del titulo en su ambito propio que constituye una fuente de motivacion a estudiantes que acaban cursando el Master.
Junto a esta tarea de caracter personal, no institucionalizada, pero de enorme importancia, estan las jornadas de orientacién o bienvenida en las que se explicitan los caracteres de este titulo de forma
abierta a potenciales estudiantes y a las que se trata de dar la mayor difusién posible. Y, una vez formalizada la matricula, se contindia con esta labor mediante una sesién introductoria orientativa del titulo y
un contacto permanente por parte del profesorado con el alumnado para facilitar la buena marcha de sus estudios y la orientacién en el Trabajo Fin de Master que suele ser el &mbito de estudio que mas
interesa a los/las estudiantes cara a su labor profesional o investigadora.

Ademas, la Universidad de Murcia cuenta con diversos servicios para la atencién a la comunidad universitaria que fortalece la orientacién del alumnado. Cabe destacar, en este sentido el (SIU) Servicio de
informacién universitario; el (SRI) Servicio de Relaciones Internacionales; el (ADYV) Servicio de Atencién a la Diversidad y Voluntariado; el (SIDI) Servicio de Idiomas; y el (COIE) Centro de Orientacioén e
Informacién de Empleo. Estos servicios dependen de diferentes Vicerrectorados y, con sus propios reglamentos de funcionamiento interno, desarrollan una importante tarea en la orientacion y apoyo al
alumnado en todas las vertientes. Es de resaltar la importante funcion que desempefia el ADYV que, a través de su Unidad de Apoyo a los Estudiantes con Discapacidad y Necesidades Especiales, coordina
los esfuerzos del profesorado, el personal de administracion y servicios y los alumnos y alumnas que se implican en tareas de voluntariado universitario, al igual que se da soporte a estudiantes con
discapacidad fisica y sensorial que lo soliciten para garantizar la igualdad en condiciones con el resto de estudiantes y su integracion en la Universidad de Murcia en todos los aspectos que afectan a la vida
académica.

La Facultad de Derecho, por lo demas, tiene incluido este Master en su Plan de Accion Tutorial, con una Jornada de bienvenida en la que, entre otras cuestiones, se informa y orienta al estudiante, ademas
de sobre los masteres en particular y sus caracteristicas propias, sobre los diferentes servicios disponibles de apoyo, orientacion, movilidad, etc. Con ello se viene a dar respuesta a una necesidad de los
estudiantes de Master y del profesorado tendente a favorecer una mayor integracion en la vida universitaria y utilizacion de los servicios puestos a su disposicion para el desarrollo de los estudios. Es éste un
aspecto en el que existe el compromiso de un perfeccionamiento constante.

En cuanto a las acciones de movilidad, no es facil que éstas se lleven a cabo en el seno de los estudios de master cuando éstos se desarrollan (como es el caso de este titulo) en un solo curso académico,
con un importante nimero de estudiantes insertos en el mundo laboral y con la dificultad real de la escasez de recursos econémicos, tanto a nivel personal como de ambito institucional. Es por ello por lo que
en las encuestas aparece la movilidad como una realidad de escasa utilizacion. No obstante, se trata de una cuestion en la que se trabaja constantemente para impulsar la movilidad en aquellos casos en los
que existe una cierta posibilidad real de que ésta se materialice.

No obstante, en el caso de este Titulo y en virtud de la Doble Titulacién de Master Hispano-Francesa (Murcia-Lille) el alumnado que lo cursa tienen incorporada la movilidad por la propia configuracion del
Doble Titulo; por ello reciben un importante apoyo por parte de la Coordinacion del Master y de los servicios de la UMU. Durante el primer semestre del curso el alumnado procedente de la Universidad de
Murcia se traslada a la Universidad de Lille y en el segundo semestre se desplaza el alumnado de la Universidad de Lille a la Universidad de Murcia. Cuando ello es posible (a tenor del nimero de
estudiantes) quienes proceden de Lille utilizan la ayuda Erasmus y, en el caso de los espafioles, se ofertan becas de desplazamiento por el propio Master en Bioderecho (cuando la disponibilidad econémica
asi lo permite) o los/las estudiantes solicitan beca al Ministerio en concurso general. Durante los Cursos 2015/2016 a 2017/2018 ha existido este tipo de movilidad, ya que en todos ellos la doble titulacién ha
dispuesto de alumnos matriculados en ella. En concreto, en el Curso 2015/2016 fueron siete (7) los/las estudiantes; tres (3) en el Curso 2016/2017; y tres (3) en el Curso 2017/2018. En el curso actual
(2018/2019) se ha incrementado el nimero hasta un total de seis (6) estudiantes.

Ademas, hay que poner de relieve que el Master, incluido en el elenco de Master pertenecientes al Campus de Excelencia Mare Nostrum 37-38, esta incorporado al catélogo de Master CMN-INPS [CMN
(Campus Mare Nostrum) - INPS (Istituto Nazionale Previdenza Sociale del Gobierno italiano)] becados por éste ultimo (https://www.campusmarenostrum.es/web/cmn/docencia/masteres-cmn?
p_p_id=101_INSTANCE_FOviJQBdWmQe&p_p_lifecycle=0&p_p_state=normal&p_p_mode=view&p_p_col_id=column-

1&p_p_col_pos=1&p_p_col_count=2& 101_INSTANCE_FOviJQBdWmQe_delta=5&_ 101_INSTANCE_FOviJQBdWmQe_keywords=&_101_INSTANCE_FOviJQBdWmQe_advancedSearch=false&_101_INSTANCE
Es de sefialar que el Master en Bioderecho fue el primero en recibir estudiantes italianos/as becados/as por el INPS (antes INPDAD) como consecuencia de la inclusion del Master entre el catalogo de

Master de EMUNI (Universidad Euromediterranea). En funcion de las solicitudes existentes en el INPS, se reciben estudiantes en movilidad con frecuencia variable. Durante el Curso 2016/2017 se recibieron

dos estudiantes.

Por dltimo, y en relacién a la satisfaccion de estudiantes del titulo con los servicios de orientacion académica y profesional, los resultados son muy satisfactorios. Ello es posible afirmarlo a tenor de los
resultados derivados de la cuestion décimo cuarta de las encuestas de satisfaccion de los cursos académicos 2015/2016 y 2016/2017 [Cuestién n® 14: Las actividades relacionadas con la atencion y
orientacion a los estudiantes (programas de acogida, orientacion profesional, apoyo al aprendizaje, etc.) y de la cuestion trigésimo tercera de las encuestas de satisfaccion del curso académico 2017/2018
[Cuestion n° 33: Las actividades relacionadas con la atencién y orientacion al alumnado (programas de acogida, orientacion, apoyo al aprendizaje, etc.). Los indices resultantes de todas ellas evidencian el
consignado alto grado de satisfaccion: Curso 2015/2016 (C14: 3.35 sobre 4). Curso 2016/2017: (C14: 2.85 sobre 4). Curso 2017/2018: (C33: 3.56 sobre 4). Del colectivo de egresados/as los datos son muy
escasos, aunque hemos de entender que, siendo ya egresados los pertenecientes a los Cursos 2015/2016, 2016/2017 y 2017/2018, su grado de satisfaccion era, en su momento, ciertamente alto. En todo
caso los datos de encuesta especifica del Curso 2017/2018, puntua con un 4.67 sobre 5 su satisfaccion general con el Titulo. Y por lo que se refiere a las acciones de movilidad, atin cuando éstas sélo
vienen referidas al alumnado procedente de la doble titulacién (ya que no es propia de la titulacién objeto de andlisis), cabe sefialar que, quienes las han llevado a cabo, muestran una satisfacciéon adecuada,
expresandose en indices que rondan al alza los 3 puntos sobre 4.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. B

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« E14_Servicios de apoyo, orientacién y movilidad

* Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

« Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015

+ Compl_01_05_Informe Renovacién Bio 2016

« Compl_02_01_Encuestas globales 2015-2016

« Compl_02_02_Encuestas globales 2016-2017

« Compl_02_03_Encuestas estudiantes 2017-2018
« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018

5.5 En el caso de que el titulo 6n de practi externas, éstas se han planificado segun lo previsto y son adecuadas para la adquisicion de las p ias del titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:
NO PROCEDE.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. NO APLICA

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

DIMENSION 3. RESULTADOS

Criterio 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE. Estandar: Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se corresponden con el nivel MECES
(Marco Espafiol de Cualificaci para la Edu ion Superior) de la titulacion. 6.1 Las actividades formativas, sus dologias d y los si de I i6 leados son ad d

y se aj razonabl al objetivo de la adquisicion de los r Itados de aprendizaje previstos.

VALORACION DESCRIPTIVA:

En relacién a la adecuacion de las actividades formativas, metodologias y sistemas de evaluacion, cabe mencionar que, tal como figura en las fichas de materia de la memoria y en las guias docentes, éstas
se ajustan y muestran coherencia entre los tres niveles que comprende el sistema de ensefianza- aprendizaje. El Master dispone de variados recursos docentes y actividades de formacion que proporcionan,
de manera satisfactoria, la adquisicién de un adecuado resultado del aprendizaje programado. Las actividades formativas y los métodos de evaluacion estan orientados a la consecucion de los resultados de
aprendizaje previstos; y tanto las actividades formativas como la metodologia y la evaluacién permiten efectuar una medicién adecuada de la adquisicion de dichos resultados de aprendizaje.

La Comision Académica y la Comisién de Calidad/CGC han realizado un atento seguimiento de las actividades académicas y de los resultados. Cuando se han detectado desajustes en algunas materias se
han llevado a cabo las acciones necesarias tendentes a mejorar los resultados de aprendizaje. En todo caso, es obligado poner de relieve que los desajustes han sido minimos y tan sélo referidos a
puntuales solapamientos entre ciertas materias que han sido corregidos una vez detectados. Cabe resaltar la plena adecuacion de las actividades formativas, metodologias y sistemas de evaluacién
contemplados en las distintas guias docentes, con las previsiones que figuran en las fichas de la memoria verificada. En todo caso, los resultados son analizados y se transforman en las correspondientes
acciones de mejora siguiendo los diferentes procesos que configuran el Sistema de Aseguramiento Interno de Calidad (SAIC) de los Centros de la Universidad de Murcia. Este sistema contiene, entre otros,
los procedimientos documentados de planificacion y desarrollo de las ensefianzas, evaluacion del aprendizaje y resultados académicos. Ademas, se cuenta con el procedimiento de medicion, andlisis y
mejora que permite a las titulaciones comprobar que se siguen los requerimientos marcados en los diferentes procedimientos del SGIC, incluyendo la revisién del propio SGIC.

Las actividades formativas han sido, en todo momento, dinamicas ajustandose a las necesidades de contenido y a las circunstancias, a veces cambiantes, de las materias que se abordan en el Master. En
un ambito tan novedoso como el que atafie al Bioderecho, es preciso mantener una constante atencién a los movimientos juridicos, éticos y cientificos que se producen en el entramado social y saber
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traducirlos al desarrollo de las actividades formativas, para que éstas den respuesta a las necesidades de formacién de calidad que exigen unos estudios como los desarrollados en este Master. Esto ha
obligado a mantener un contacto permanente con el profesorado de las diferentes materias, al objeto de conocer las circunstancias propias de cada materia y la evolucion seguida para una adecuada
interrelacion entre todas las asignaturas. En todo caso, las actividades formativas han contribuido a la consecucion y valoracion de los resultados de aprendizaje previstos

Las metodologias docentes han sido muy variadas. La interdisciplinariedad del Master ha permitido (y exigido) una diversificacion enriquecedora a nivel metodoldgico. La exposicion tedrica, el desarrollo de

supuestos practicos, la habilitacion de seminarios, la simulacion de entornos especificos, el andlisis de casos reales, el trabajo con objetos de mercado, la visita a instalaciones de referencia, el desarrollo de
las capacidades expositivas y analiticas..., han supuesto una constante en el desarrollo metodolégico, por lo que la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos ha sido satisfactoria. La efectividad
constatada de las metodologias y materiales docentes empleados contribuye a la mejora del Titulo y es un elemento a tener en cuenta para una futura revisién enfocada a la posible modificaciéon del mismo.

En cuanto a los sistemas de evaluacién, se han seguido las directrices marcadas en la memoria del titulo, incorporando de forma complementaria todos aquellos parametros susceptibles de aportar una
mayor precision en la configuracién final de la evaluacion establecida en la memoria. En todo caso, y para una mejor unificacion de los criterios de evaluacion de los resultados de aprendizaje, en la
modificacion de la memoria llevada a cabo en el afio 2015, se establecieron unos criterios mas precisos, mas acordes con las exigencias de los resultados de aprendizaje y mas estandarizados para todas
las asignaturas que componen las diversas materias del titulo. Los sistemas de evaluacion de las asignaturas permiten valorar adecuadamente la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos por
parte de los estudiantes, siendo coherentes los sistemas de evaluacion con las metodologias de ensefianza-aprendizaje desarrollada en cada asignatura Con ello es posible una valoracion fiable de los
resultados de aprendizaje previstos. Por lo que se refiere a los Trabajos Fin de Master, su evaluacion a través de los correspondientes tribunales compuestos por expertos en las diferentes materias, siguen
un sistema de evaluacion acorde a lo establecido alcanzandose unos resultados adecuados que son demostrativos de la adquisicién correcta de las competencias asociadas al titulo.

Por lo demas, y a tenor de los datos derivados de las Tablas 2 y 4, se puede observar que la tasa de éxito en el Ultimo curso académico (2017/2018) es del 100%, al igual que lo fue en los dos cursos
anteriores, y que las tasas de rendimiento estan por el cima del 90% en las diferentes asignaturas (a excepcién de TFM que, por las circunstancias de indole laboral de una parte importante del alumnado,
muestras, l6gicamente, una tasa algo menor). La media de los tres ultimos curso académicos en tasa de graduacion se sitia en el 84.65% y la media de la tasa de rendimiento en el 88.56%. En cuanto a la
tasa de eficiencia, ésta es del 100% en los tres ultimos cursos académicos.

Finalmente cabe sefalar que las encuestas de satisfaccion del alumnado y egresados/as de los tltimos tres cursos académicos, arrojan unos resultados altamente satisfactorios. Ello es posible afirmarlo a
tenor de los resultados derivados de las cuestiones sexta, séptima y octava de las encuestas de satisfaccion de los cursos académicos 2015/2016 y 2016/2017 [Cuestién n° 6: La adquisicion de los
conocimientos y el desarrollo de habilidades y actitudes (competencias) propuestos en las Guias Docentes; Cuestion n° 7: Las metodologias docentes empleadas en las diferentes asignaturas de la
Titulacién; y Cuestion n° 8: Los sistemas de evaluacion empleados en las diferentes asignaturas de la Titulacion] y de las cuestiones cuarta, décimo cuarta y décimo quinta de las encuestas de satisfaccion
del curso académico 2017/2018 [Cuestién n° 4: Las actividades formativas empleadas en las diferentes asignaturas, en tanto que facilitan la adquisicion de los resultados de aprendizaje previstos; Cuestion
n° 14: Las metodologias docentes empleadas en el titulo; y Cuestién n° 15: Los sistemas de evaluacion empleados en el titulo]. Los indices resultantes de todas ellas evidencian el elevado grado de
satisfaccion: Curso 2015/2016 (C6: 3.05 sobre 4; C7: 3.25 sobre 4; y C8: 3.00 sobre 4). Curso 2016/2017: (C6: 3.85 sobre 4; C7: 4.00 sobre 4; y C8: 3.35 sobre 4); y Curso 2017/2018: (C4: 3.70 sobre 4;
C14: 3.60 sobre 4; y C15: 3.60 sobre 4). Del colectivo de egresados/as podemos considerar validos los datos indicados para los cursos 2015/2016 y 2016/2017 (ya que dicho alumnado es egresado a dia de
hoy) y, en cuanto al curso 2017/2018, los datos especificos se extraen de las cuestiones cuarta, quinta y sexta de las encuestas de satisfaccion especifica [Cuestion n® 4: Las metodologias docentes
empleadas en la titulacién; Cuestion n° 5: Las actividades formativas empleadas en la titulacion; y Cuestion n° 6: Los sistemas de evaluacion empleados en la titulacion]. Los indices resultantes evidencian
también el elevado grado de satisfaccion (C4: 4.33 sobre 5; C5: 4.33 sobre 5; y C6: 4.33 sobre 5).

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

* Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

* Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015

« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

« Compl_02_01_Encuestas globales 2015-2016

« Compl_02_02_Encuestas globales 2016-2017

« Compl_02_03_Encuestas estudiantes 2017-2018

« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018

« Compl_02_09_Constancias de egresados

« Tabla1_Relacion profesorado asignaturas

« Tabla2_Resultados asignaturas

« Tabla4_Evolucién indicadores y datos globales

« E2_02_Acta_26-09-16

« E2_04_Acta_26-09-17

+ E2_05_Acta_28-09-18

« E16_Examenes, u otras pruebas de evaluacion, realizados en cada una de las asignaturas (ultimo curso académico completo del periodo considerado-asignatura) Se justificara en la visita.
« E17_Trabajos Fin de Master (Ultimo curso académico completo del periodo considerado-titulo)

6.2 Los resultados de apr izaj tisf: 1 los objetivos del programa formativo y se adecuan a su nivel MECES.

VALORACION DESCRIPTIVA:

Haciendo una valoracion de caracter general, puede afirmarse que los resultados de aprendizaje alcanzados satisfacen plenamente los objetivos del programa formativo y se adectan a su nivel en el
MECES. Los logros de los/las estudiantes en las diferentes asignaturas (incluido el Trabajo Fin de Master), ponen de manifiesto que la planificacién, contenido, evaluacién y demas actividades formativas del
titulo contribuyen satisfactoriamente a la adquisicion de las competencias/resultados de aprendizaje previstos del titulo y al nivel MECES requerido por el mismo. Ello nos lleva a afirmar que el nivel de
exigencia para la consecucion de las competencias definidas para el titulo es el adecuado, tal y como se deriva de las evidencias en las que se consignan los resultados obtenidos por el alumnado. Los/las
egresados/as adquieren las competencias necesarias para el desarrollo de actividades laborales relacionadas con los contenidos desarrollados, respondiendo su perfil al perfil de egreso definido en el Titulo.

La tasa de rendimiento por asignaturas es muy alta. En todas se supera el 90% salvo en la asignatura “Trabajo Fin de Master” que se sitiia en un porcentaje algo inferior en los distintos cursos académicos;
ello es consecuencia, como ya se ha indicado en otros apartados, del desempefio de actividades de caracter laboral por parte de una parte importante del alumnado del Titulo, circunstancia que obliga a
dilatar en el tiempo la definitiva defensa y superacion de la asignatura. En cuanto a la tasa de éxito, ésta se sitta, para todas las asignaturas y en los diferentes cursos académicos considerados, en el 100%.
Datos, por tanto, de contenido muy favorable en relacién a lo previsto en la memoria del Titulo. El escaso margen existente entre la tasa de rendimiento y la de éxito pone de relieve que los estudiantes de la
titulacion se presentan a los exdmenes o realizan los ejercicios previstos para la evaluacion de las distintas asignaturas de forma habitual y que, cuando asi lo hacen, las superan de forma satisfactoria. Esto
indica también que el alumnado realiza un alto aprovechamiento en las sesiones de clase, poniendo de manifiesto que el sistema con el que se abordan las sesiones de clase esta correctamente orientado.
Por otra parte, la tasa de eficiencia es del 100% en todos los cursos académicos considerados. El alumnado suele finalizar, mayoritariamente, los estudios en el curso académico en que los inician, aunque
este dato varia en funcién de las circunstancias personales especificas que, en cada curso académico, afectan al alumnado matriculado; en ninguin caso se trata de fracaso en la adquisicion de los
conocimientos precisos, sino de motivaciones extraacadémicas que obligan al/la estudiante en concreto a dilatar en el tiempo la finalizacion de sus estudios. Ello se traduce en no presentarse a de terminada
asignatura, aunque de forma muy puntual; no se supera el 10% de estudiantes no presentados/as lo que, normalmente, hace referencia a un unico/a estudiante. Algo superior es este indice en el Trabajo Fin
de Master a causa, como ya hemos indicado, de los compromisos laborales de un nimero significativo de estudiantes.

El Master no contempla la realizacién de practicas externas pero, como consecuencia del Doble Titulo establecido con la Universidad francesa e Lille, al alumnado procedente de estos estudios, se le oferta
la posibilidad de realizar practicas externas conforme a lo establecido en el Convenio especifico, ya que éste es un requisito exigido por la titulacion propia de la Universidad de Lille. Quienes las han llevado
a cabo han obtenido unos resultados muy satisfactorios.

El Trabajo Fin de Master es una de las materias que mas esfuerzo y preocupacion supone siempre para el alumnado, lo que ha motivado que, algin o alguna estudiante, haya prolongado la duracién de los
estudios un curso académico, por motivos laborales o al objeto de afrontar con mayores garantias y rigor su confeccién y defensa. En cualquier caso, una vez afrontada la fase de defensa, todos los trabajos
la han superado con éxito. Ello no quiere decir que no haya existido una evidente variabilidad en la calidad de los distintos trabajos; variabilidad que ha oscilado entre el notable indice de calidad en unos
casos, y la suficiencia en otros. Algunos de los que han destacado se han traducido en Tesis Doctorales en proceso de confeccion, articulos en revistas cientificas o contribuciones a congresos de muy
variada indole. En la actualidad, cuatro egresados del Master contintian su labor investigadora a través de un avanzado desarrollo de su Tesis Doctoral. Asimismo, las tematicas desarrolladas en los Trabajos
Fin de Master por algin/a egresado/a, se han vertido en publicaciones en determinadas revistas (Bioderecho.es por ejemplo) y en contribuciones a diferentes Congresos Internacionales (Congreso
Internacional de Bioderecho). También en relacion con los Trabajos Fin de Master, en su momento se detect6 que el alumnado retrasaba en exceso el inicio de su confeccion, por lo que sufrian las
consecuencias de la falta de tiempo y una concentracion excesiva del trabajo. Por ello se adoptaron medidas correctoras consistentes en un mayor control de de los tutelados por parte de sus respectivos
tutores; en concreto una revision inicial del programa de trabajo inmediatamente después de ser adjudicadas las lineas de investigacion, una supervision del proyecto de trabajo inicial con fechas acotadas y
el establecimiento de una fecha limite de entrega al coordinador y a los tutores del proyecto general de trabajo. Con ello se aseguré que se iniciaba, con la suficiente antelacion, la confeccion del Trabajo Fin
de Master.

Finalmente, del andlisis de las encuestas de satisfaccion realizadas a los/las egresados/as en el curso académico 2017/2018, se desprende que su grado de satisfaccién con las competencias/resultados de
aprendizaje adquiridos resultados académicos es muy alto (un indice de 4.67 sobre 5). También se desprende el alto grado de satisfaccion de este colectivo de las constancias remitidas por egresados/as de
cursos anteriores, manifestando su vision positiva de la utilidad de los estudios cursados

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

* Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012
« Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015
« Compl_01_05_Informe Renovacién Bio 2016

« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018
« Compl_02_09_Constancias de egresados

« Compl_09_Oferta lineas TFM

« Tabla1_Relacion profesorado asignaturas

« Tabla2_Resultados asignaturas

« Tabla4_Evolucién indicadores y datos globales
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» E2_02_Acta_26-09-16

+ E2_04_Acta_26-09-17

+ E2_05_Acta_28-09-18

« E16_Examenes, u otras pruebas de evaluacion, realizados en cada una de las asignaturas (tltimo curso académico completo del periodo considerado-asignatura) Se justificara en la visita.
« E17_Trabajos Fin de Master (ultimo curso académico completo del periodo considerado-titulo).

Criterio 7. INDICADORES DE SATISFACCION Y RENDIMIENTO. Estandar: Los Itados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los recursos
puestos a disposicion del titulo y satisf: 1 las iales de su entorno. 7.1 La evolucion de los princi datos e indi es del titulo, tasa de graduacion, tasa de tasa de
eficiencia, tasa de rendimiento y tasa de éxito) es adecuada, de acuerdo con su ambito tematico y entorno en el que se inserta el titulo y es coherente con las caracteristicas de los estudiantes de
nuevo ingreso.

VALORACION DESCRIPTIVA:

El Master en Bioderecho: Derecho, Etica y Ciencia cuenta con unas tasas de graduacién, eficiencia, rendimiento y éxito que oscilan entre el 80% y el 100% en funcién del curso académico y del alumnado
matriculado, hecho éste ultimo muy determinante ya que, en cursos con matricula muy baja, cualquier incidencia que afecte a uno/a o varios/as estudiantes tiene una repercusién importante en los indices
que representan las tasas. En cuanto a la tasa de abandono, ésta es muy reducida en todas las ediciones en que se viene impartiendo el Titulo. Es significativo que las tasas de eficiencia y éxito, en las que
se miden los créditos matriculados y superados por los/las estudiantes, es, en todo el periodo considerado, del 100%.

Desglosando los datos en cada uno de los Cursos Académicos del periodo considerado, se puede observar que se mantiene una constante en los datos con variaciones poco significativas. En el Curso
2015/2016, la tasa de graduacion fue del 94.74%; la tasa de eficiencia del 100%; la tasa de rendimiento del 94.96%; la tasa de éxito del 100%; y la tasa de abandono del 5.26%. En el Curso 2016/2017, la
tasa de graduacion fue del 84.21%; la tasa de eficiencia del 100%; la tasa de rendimiento del 83.78%; la tasa de éxito del 100%; y la tasa de abandono del 5.26%. Finalmente, en el Curso 2017/2018, la tasa
de graduacion fue del 75.00%; la tasa de eficiencia del 100%; la tasa de rendimiento del 86.94%; la tasa de éxito del 100%; y la tasa de abandono del 25.00% (este ultimo indice porcentual es consecuencia
de motivaciones de caracter laboral que provocaron que ciertas estudiantes no pudieran finalizar sus estudios). Los resultados por asignaturas mantienen una evidente coherencia con los datos globales y
subrayan el elevado grado de la tasa de rendimiento y, por supuesto, de la tasa de éxito. Es preciso insistir en la influencia determinante que ejerce en los indices de las tasas el nimero de estudiantes
matriculados; tratdndose de un numero que oscile entre los 10 y 15 estudiantes, las disfunciones que afecten a uno o dos pueden traducirse en variaciones porcentuales de entre el 7% y 20%. En cualquier
caso, de los datos consignados se deriva que los valores existentes en los diferentes cursos pueden calificarse como positivos y que son coherentes con las previsiones realizadas en la memoria del titulo.

Todos estos datos son analizados por la Comisién Académica y valorados al objeto de determinar si la evolucién de los indicadores de resultados son adecuados al &mbito tematico del titulo (hecho este que
se certifica como cierto) y de poner en funcionamiento las acciones de mejora que, en su caso, fueran precisas. Ello se traduce en los informes que, desde la Comision, se remiten anualmente a la Comision
de Garantia de Calidad del Centro, en donde se vuelven a analizar y se llevan, finalmente, a la Junta de Centro para su aprobacion. Todos estos informes estan disponibles en la pagina web del Centro, en
su seccion dedicada a la calidad (https://www.um.es/web/derecho/contenido/calidad). Como evidencias de los analisis que se llevan a cabo en la Comisiéon Académica del Master, se adjuntan las Actas
correspondientes del periodo considerado del titulo en las que se aborda esta cuestion (E2_02_Acta_26-09-16; E2_04_Acta_26-09-17; E2_05_Acta_28-09-18). Las actuaciones de mejora fundamentalmente
se han venido dirigiendo al fomento de las salidas/visitas de estudiantes a empresas de base biotecnoldgica y a centros hospitalarios, como instrumento clave en el acercamiento del alumnado a la realidad
de la biotecnologia aplicada y los problemas éticos y juridicos que plantea y a la de los centros hospitalarios; a la adquisicién de fondos bibliograficos referidos a Bioderecho y en relacién con la especialidad
de cada una de las asignaturas que se imparten en el Master; a la potenciacion de las TIC como herramienta clave de la mejora y crecimiento, facilitando la tutorizacién de asignaturas asi como la
orientacion, seguimiento y defensa de Trabajos Fin de Master; a la ampliacion del elenco de entidades colaboradoras en la realizacién de practicas; al desarrollo de una jornada de bienvenida y otra
informativa; al fomento de la integracién del personal docente externo a la UMU en el Aula Virtual; al fortalecimiento y ampliacion de la realizacién de Seminarios con participacion de especialistas de
reconocido prestigio en las materias en que se considera procedente por razones de oportunidad o de la materia; a fomentar el desarrollo de trabajos colaborativos; a incentivar la participacién activa de
los/as estudiantes del Master en los Seminarios de Otofio y de Primavera y en el Congreso Internacional de Bioderecho que, todos los afios, se celebra en la Universidad de Murcia organizado por el Centro
de Estudios en Bioderecho, Etica y Salud y en el que el Master colabora; y a la profundizando en la atencién y ensefianza personalizada tratando de elevar el interés del alumnado por las tematicas
propuestas mediante una docencia méas dinamica y adaptada a las necesidades y debates existentes en la sociedad. En este Ultimo curso académico, se ha iniciado, ademas la puesta en marcha de un
sistema mas pormenorizado de seguimiento del alumnado, de disponibilidad y formato de los materiales de aprendizaje y de desarrollo de actividades tedrico-practicas a través de seminarios y talleres. Para
ello se ha formalizado una reunién con el alumnado antes de finalizar el mes de diciembre para indagar su orientacién en la realizacién del Trabajo Fin de Master y tres periodos de seguimiento por parte de
los tutores del proceso de confeccién de los TFM para fortalecer la confeccién de éstos y comprobar que se desarrollan con la carga de trabajo adecuada. De las sesiones propias de cada asignatura, dos de
ellas se recomienda que se desarrollen a modo de taller, disponiendo de los materiales de forma anticipada. Una sesion se dedica a seminario (en el que lo adecuado es que participe un profesor invitado, ya
sea de la propia UMU o de otra entidad, para profundizar en un tema concreto). Los materiales de cada asignatura se suben al Aula Virtual en fechas determinadas para que los alumnos accedan a los
materiales de forma progresiva. Y se han estandarizado también unas plantillas (word y power point) para dar homogeneidad al formato de los materiales que se suban al Aula Virtual y que se identifiquen
con facilidad como propios del Master

Finalmente cabe indicar que la Universidad de Murcia dispone de una normativa en materia de progreso y permanencia en los estudios iniciados y se dispone de Reglamento de Progresion y Permanencia
de la Universidad de Murcia. En relacion a este titulo, la duracion del Master (prevista para un curso académico) hace que la incidencia de la normativa de progresion y permanencia sea minima. La totalidad
de la matricula es a tiempo completo y el alumnado suele terminar los estudios en el afio en curso, a lo sumo algun/a estudiante puede dilatar la defensa del Trabajo Fin de Master al curso siguiente, por lo
que no se plantean especiales problemas en este sentido.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. B

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Compl_01_01_Memoria Bioderecho 2015

« Compl_01_02_Informe Verificacién Bio 2010

« Compl_01_03_Informe Seguimiento Bio 2012

« Compl_01_04_Informe Modificacién Bio 2015

« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

+ Compl_06_Normativa permanencia

« Compl_07_01_Tasas éxito y rendimiento asignaturas 2017-2018
* Compl_07_02_Resultados académicos (Tasas) 2015-2018
« Tabla2_Resultados asignaturas

« Tabla4_Evolucion indicadores y datos globales

+ E2_02_Acta_26-09-16

+ E2_04_Acta_26-09-17

« E2_05_Acta_28-09-18

7.2 El perfil de egreso (y su i en p cias y 1
académico, cientifico y profesional.

de aprendizaje en el plan de estudios) mantiene su r ia y esta actt

segun los requisitos de su ambito

VALORACION DESCRIPTIVA:

El perfil de egreso del Master se encuentra bien definido y mantiene los caracteres previstos en la memoria verificada del titulo. Hay que tener en cuenta que la materia que se aborda en el Master es
novedosa y relativamente poco explorada en los ambitos laborales. Es precisamente ahora, ante las innumerables cuestiones que se plantean en torno a las ciencias de la vida, cuando se esta advirtiendo la
necesidad de formacion especializada en colectivos que estan desarrollando su actividad profesional y la necesidad de crear nuevas figuras laborales dedicadas en exclusivo a estas cuestiones.

Tanto el colectivo de letrados ejercientes (cuya especializacién se centra en tematicas relacionadas con la salud, el Derecho sanitario, los derechos y deberes de los pacientes, la responsabilidad médica o
los supuestos limitrofes), como el cuerpo de la judicatura (que ha de afrontar la realidad judicial de estas cuestiones), precisan de conocimientos mas profundos y especificos de bioderecho. Para los
profesionales de la salud es imprescindible saber las consecuencias de las acciones, los protocolos a utilizar y los derechos y deberes que conciernen a médicos y pacientes; conjugar el cédigo deontolégico
con las exigencias de justicia y la normativa vigente. Saber dénde estan los limites de la autonomia de la voluntad y hasta donde puede intervenir el profesional de la salud. Por ello, entidades como los
Comités de Etica Asistencial, Comités de Etica en la Investigacion, Servicios Juridicos de Centros Hospitalarios, Unidades de Atencién a los Usuarios de los Servicios Sanitarios, Asesorias, Servicios de
Calidad Asistencial, etc. son ambitos de insercion laboral ya presentes que estan abriendo el camino a futuras figuras laborales mas especializadas. Ademas, es también cada vez mas amplio en nimero de
organismos cientificos, sanitarios, educativos y de variada indole que precisan del asesoramiento de profesionales que les indiquen las pautas de actuaciéon que han de seguir ante cuestiones de
procedencia biojuridica.

Desde la perspectiva de la iniciacién a la investigacion, es un campo que precisa de estudiosos que comiencen a desentramar este intrincado laberinto practicamente inexplorado, proporcionando pautas,
pistas, conocimientos, argumentos, formulaciones y sistemas que permitan avanzar al Derecho, la ética aplicada y el conjunto de ciencias de la vida implicadas. Es un campo abierto, con ingente cantidad de
posibilidades para el investigador de aportar nuevos planteamientos de los que esta necesitada la sociedad en esta nueva dimensién que ha eclosionado en tiempos relativamente recientes y que evoluciona
a pasos agigantados.

En todas las ediciones del Master habidas hasta el momento presente, ha existido un porcentaje relevante de estudiantes que ya estaban trabajando en actividades relacionadas con sectores en los que esta
implicado el bioderecho, fundamentalmente por lo que se refiere a los dmbitos de las ciencias de la salud y del Derecho sanitario. El hecho de cursar este Master les ha proporcionado la formacién integral
que precisaban para un mejor desenvolvimiento de su labor profesional.

Junto a este perfil, los/las estudiantes de antiguas titulaciones y los/las recién graduados/as, se han iniciado en un campo en el que no existe gran nimero de especialistas y en el que las perspectivas de
futuro son positivas. Ademas, el hecho de compartir la dinamica docente recién titulados/as y profesionales del ambito laboral, ha proporcionado un enriguecimiento importante en la practica cotidiana del
desarrollo de las ensefianzas.

Por otra parte, es de resaltar que en los contactos tenidos con los &mbitos profesionales y, en concreto, con diferentes servicios de los Centros Hospitalarios, abogados en ejercicio y Colegios Profesionales
se ha valorado positivamente la adecuacion de los conocimientos, capacidades y habilidades que se imparten a través de este Master para la practica profesional.

Con cardcter general podemos sefialar que el grado de satisfaccion de egresados y empleadores es satisfactorio. El Observatorio de Empleo hace un seguimiento de la insercion laboral a través de
encuestas bienales. La temporalizacion seguida en la recogida de informacion se ubica en los afios 2017 y 2019, por lo que los datos del Observatorio de que se dispone pertenecen a los cursos 2013/2014
y 2014/2105, ya que los relativos a los cursos 2015/2016 y 2016/2017 se haran publicos durante el transcurso del presente afio 2019, no estando disponibles a la fecha en que se realiza este autoinforme.
Aun asi, es importante sefialar la valoracion positiva que el colectivo de egresados/as hace de la formacién recibida (3.8 sobre 5) y del perfil de egreso que se alcanza al finalizar los estudios (3.8 sobre 5).
Ademas el grado de satisfaccion con los temas académicos de desarrollo del Titulo, es alto; asi sucede con la organizacion del plan de estudios para la adquisicion del perfil de egreso (4.0 sobre 5); las
metodologias empleadas por el profesorado (4.1 sobre 5); o la organizacion de las ensefianzas (4.1 sobre 5). El alto grado de satisfaccion, asi como la utilidad de estos estudios y su incidencia en la
capacitacion para el desempefio de actividades de caracter laboral, también la manifiestan los/las egresados/as en la evidencia Compl_02_09_Constancias de egresados, en la que se recogen las
valoraciones de algunos/as estudiantes del Master de distintas promociones del periodo considerado, todas ellas de caracter muy positivo. En las encuestas de satisfaccion a egresados/as del ultimo curso
académico (2017/2018), se valora positivamente la adquisiciéon de conocimientos y el desarrollo de competencias (4.67 sobre 5) asi como el grado de satisfaccién en general con la titulacion (4.67 sobre 5).
Por lo que se refiere a los empleadores, coinciden en valorar muy positivamente el Titulo y destacan su necesidad para capacitar en determinadas areas de ambitos profesionales que estan muy necesitadas
de formacién adecuada. La encuesta a empleadores del ultimo curso académico reconoce que los conocimientos y habilidades alcanzados son altos (4.5 sobre 5). Se aporta también como evidencia un
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conjunto de seis informes externos procedentes en su mayoria de Instituciones Sanitarias y avalados por sus mas altas instancias directivas (E1_02 a E1_07 Informe externo), en los que se pone de relieve
la calidad de estos estudios de Master.

Por lo demas, todo lo relativo a los perfiles de egreso es analizado por la Comision Académica del Master, en donde se toman en consideracion las encuestas a egresados/as y los conocimientos que de
este colectivo se tiene por el mismo profesorado y por la coordinacion del Master; en la Comision se valora especialmente la relevancia y actualizacion del perfil de egreso de los/las estudiantes (véase
evidencia E1_01_Extracto Actas perfil de egreso).

En el &mbito de actuacion de los estudios que se desarrollan en este titulo, hay tres colectivos que podemos considerar clave para determinar la adecuacion del perfil de egreso a nivel académico, cientifico
y profesional. Esto no significa que sean los Unicos relevantes, sino simplemente que son los mas préximos o potencialmente aptos, a dia de hoy, para acoger al colectivo de egresados/as del titulo. Se trata
de las instituciones sanitarias, los abogados ejercientes y la administracion en el desarrollo de las TIC-salud. Con todos ellos se mantiene una colaboracién intensa, de la que se deriva un flujo de
informacién que permite revisar la relevancia y actualizacién del perfil de egreso en el ambito profesional y cientifico. Con la informacién obtenida se van actualizando los contenidos, en la medida en que ello
es necesario. El objetivo final radica en que el perfil de egreso responda a las necesidades demandadas a nivel social actuando, para ello, en la adecuacion de los resultados de aprendizaje a tales
demandas y teniendo en cuenta las opiniones y observaciones realizadas por los diferentes agentes implicados en el titulo. A través de la colaboracion que una parte importante del profesorado del Master
mantiene con estos colectivos clave, se materializa el intercambio de experiencias que pueden ser de aplicacion en la formacion. Entidades como la red de Centros Hospitalarios de la Region (en la que se
mantiene un profundo contacto con los servicios juridicos y de atencién al paciente y con los Comités de Etica Asistencial a los que, por cierto, pertenece un nimero significativo del profesorado del Master);
el Consejo Asesor Regional de Etica Asistencial (al que pertenece el coordinador de este titulo y la coordinadora de la doble titulacién); la administracién sanitaria (con quien se colabora a través de
proyectos de investigacion en e-salud, ética y bioderecho); o los abogados/as ejercientes especializados/as en tematicas de derecho sanitario a nivel clinico y social. Todas estas entidades son una fuente
directa de informacién de la que se nutre el Master para mantener actualizado en la practica profesional.

En cuanto a redes y grupos de investigacion, las colaboraciones también son intensas, lo que permite mantener al dia las variaciones y avances que se producen en esta disciplina tan dinamica. Existe una
estrecha colaboracion con el Grupo de Investigacion en Bioderecho y con el Grupo de Investigacion Innovacion, Derecho y Tecnologia (iDerTec) de la Universidad de Murcia; con la Unidad Espafiola de la
Catedra UNESCO de Bioética de la Universidad de Haifa; con el Grupo JuriLoc del Instituto de Filosofia del CESIC; con el Instituto de investigacion valenciano Polibienestar; con el Grupo de Investigacion de
la Universidad del Pais Vasco Catedra Derecho y Genoma Humano; o con el Centro Interuniversitario di Ricerca Bioética de Napoles y el CERAPS francés, con quienes se trabaja con asiduidad. Esta
enumeracion no es para nada exhaustiva, se mantienen muchos otros contactos (una parte importante de ellos a nivel latinoamericano) que sirven de referencia por la informacion que trasladan y por los
informes periédicos que generan en torno a necesidades que se detectan en el ambito formativo y laboral. Por lo demas, un sector muy definido del profesorado de este Master participa en proyectos de
investigacion directamente relacionados con el titulo, a través de los cuales se proyecta la realidad cientifica e investigadora a los/las estudiantes del mismo. Este es el caso de proyectos como el de E-salud
y autonomia del paciente vulnerable a la luz del bioderecho (19486/P1/14); el proyecto Problematica juridica de los dafios ambientales histéricos (19491/PHCS/14); el Proyecto Bioderecho ambiental
(DER2017-85981-C2-1-R); el Proyecto Gen-Etica & Neuro-Etica (NVAL 18/04); o el recientemente concedido Datos de salud: claves ético-juridicas para la transformacion digital en el ambito sanitario
(20939/P1/18).

Es evidente que todo es mejorable y por ello es nuestra intencién introducir todas las medidas que sean precisas a fin de alcanzar la maxima satisfaccion posible entre todas las personas interesadas por el
Master.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. A

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

* Compl_01_05_Informe Renovacién Bio 2016

« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018

« Compl_02_08_Encuestas empleadores 2017-2018

« Compl_08_Justificacion planificacién temporal Informe Insercién Laboral
« E1_01_Extracto Actas perfil de egreso

« E1_02_ Informe externo (1)

« E1_03_ Informe externo (2)

« E1_04_ Informe externo (:

« E1_05_ Informe externo (4)
« E1_06_ Informe externo (5)

« E1_07_ Informe externo (6)

« E18_Insercién laboral Bioderecho

7.3 Actuaciones y resultados relacionados con la empleabilidad e insercion laboral de los estudiantes y egresados del titulo.

VALORACION DESCRIPTIVA:

La Universidad de Murcia, a través del Observatorio de Empleo del COIE (http://observatorio.um.es), dispone de un procedimiento para el seguimiento de la insercion laboral de todos sus egresados, el cual
implica realizar una encuesta bienal a los 2-3 afios de finalizacion de la titulacion (sobre 2 promociones). Con esta planificacion, la temporalizacién inmediata en la recogida de informacién es la siguiente:
2017 (promociones 13/14 y 14/15); 2019 (promociones 15/16 y 16/17); y asi sucesivamente. Esto significa que los datos del Observatorio de que se dispone pertenecen a los cursos 2013/2014 y 2014/2105,
ya que los relativos a los cursos 2015/2016 y 2016/2017 se haran publicos durante el transcurso del presente afio 2019, no estando disponibles a la fecha en que se realiza este autoinforme. En cualquier
caso, y si consideramos que la satisfaccién profesional se refleja una vez transcurridos, al menos, dos afios desde la finalizacion de los estudios de Master (lo que permite a los/las estudiantes establecer el
nivel de adecuacion de sus estudios anteriores con su nivel de profesionalizacién), podemos aceptar como relevantes los datos correspondientes, a los cursos resefiados.

Los datos del Informe de insercién laboral, aun revelando un adecuado grado de satisfaccion general con la formacion recibida (3.8 sobre 5) y con el perfil de egreso que se alcanza al finalizar los estudios
(3.8 sobre 5), también ponen de manifiesto las dificultades de insercion laboral de los egresados. A las preguntas sobre si el master ha facilitado el acceso al mercado laboral o si ha contribuido a mejorar las
perspectivas profesionales, los indice sufren un claro descenso (2.5 sobre 5y 3.2 sobre 5); indices que, a pesar de todo, no son malos, pero que distan todavia bastante de generar las expectativas
necesarias para favorecer el acceso al mercado laboral. Ciertamente, no es éste un Master de contenido profesionalizante; su funcion es la de capacitacién para el ejercicio riguroso y competente de la
actividad laboral convergente con las lineas basicas de formacién en él establecidas. La formacién y competencias que transmite el titulo son las adecuadas para lograr este objetivo, sobre todo por lo que
se refiere al contexto cientifico, dado que aporta unos conocimientos muy especificos y claramente dirigidos a unas tematicas de gran incidencia social y juridica. En cambio, el contexto socio-econémico no
es, probablemente, muy favorable; pero existe un claro convencimiento social de la necesidad de profesionales con el perfil que proporciona este titulo. Probablemente se priorizan ciertas exigencias basicas
que impiden que una realidad de tan alta transcendencia como la que se aborda en el Master, haya de esperar a unas mejores condiciones econémicas y a un mayor calado en el dmbito institucional para
potenciarse en todos los niveles de la vida social. Por lo demas, las directrices de la Unién Europea caminan en este sentido: la incorporacion de los valores éticos a todas las parcelas de la reflexion juridica
y cientifica y el trabajo conjunto e interdisciplinar de estas ciencias para resolver los grandes desafios presentes y futuros. En todo caso, existen algunas evidencias de que el master ha facilitado el acceso al
mercado laboral a cierto nimero de estudiantes; este es el caso, por ejemplo, de ****1111H (se indica su nimero de identificacion o DNI parcial por motivos de proteccion de datos), que ejerce en la
consultoria de proteccion de datos personales de la empresa TNP francesa. También existen evidencias de que este Titulo ha permitido la promocion en el seno de los puestos de trabajo desempefados por
cierto nimero de estudiantes, como en el caso de ****8655A en el ambito de los Centros Hospitalarios de la Region.

Lo importante es que el colectivo de egresados/as valora positivamente, como antes se indicaba, la formacion recibida (3.8 sobre 5) y el perfil de egreso que se alcanza al finalizar los estudios (3.8 sobre 5).
Ademas el grado de satisfaccion con los temas académicos de desarrollo del Titulo, es alto; asi sucede con la organizacion del plan de estudios para la adquisicion del perfil de egreso (4.0 sobre 5); las
metodologias empleadas por el profesorado (4.1 sobre 5); o la organizacién de las ensefianzas (4.1 sobre 5). El alto grado de satisfaccion, asi como la utilidad de estos estudios y su incidencia en la
capacitacion para el desempefio de actividades de caracter laboral, también la manifiestan los/las egresados/as en la evidencia Compl_02_09_Constancias de egresados, en la que se recogen impresiones
de algunos/as estudiantes del Master de distintas promociones del periodo considerado, todas ellas de caracter muy positivo; como por ejemplo que gracias al titulo se ha creado una red profesional
internacional entre los/las egresados/as; que ha ayudado en la capacitacion para la actividad laboral; que los conocimientos adquiridos estan siendo Utiles para la actividad profesional; que han incrementado
las oportunidades para encontrar un puesto de trabajo; o que han sido de gran ayuda para el ejercicio de la profesion de la abogacia. Ciertamente, un nimero significativo de los/las estudiantes que cursan
el titulo, proceden del ambito laboral y manifiestan el alto grado de formacion recibida en el Master, lo que les ha permitido mejorar sus habilidades y competencias laborales, asi como afrontar otros
proyectos en sus centros de trabajo, hasta entonces desatendidos.

Por lo demas, en las encuestas de satisfaccion a egresados/as del Gltimo curso académico (2017/2018), tanto la adquisicion de conocimientos y el desarrollo de habilidades y actitudes (competencias)
propuestos en las Guias Docentes, como el grado de satisfaccién en general con la titulacion, presenta un indice muy elevado ya que, en ambos casos, se valora con 4.67 sobre 5.

El Méaster, ademas ha propiciado, dado su caracter investigador, que algunos/as estudiantes hayan accedido a distintos programas de doctorado. Que se tenga constancia, ya que resulta dificil hacer un
seguimiento a quienes ya no tienen vinculacion con la Universidad de Murcia y, ademas, tienen la condicion de ser extranjeros/as, de los cursos 2012/2013, 2013/2014 y 2014/2015 iniciaron los estudios de
doctorado siete estudiantes (se indica su nimero de identificacion o DNI parcial por motivos de proteccion de datos: ****6315J; ****2718F; ****9840Y; ****3201L; ****7094P; ****1762S; y ****6035L) ; y de los
cursos 2015/2016, 2016/2017 y 2017/2018 otros cuatro estudiantes (****9993D; ****2675F; ****4763T; y ****3815J). A otros/as estudiantes les ha permitido acceder a otros ambitos de investigacion, como es
el caso de ****1050-A que, a dia de hoy, forma parte del Proyecto canadiense Pegasus2 sobre genoma.

Por lo que se refiere a los empleadores, quienes han tenido la oportunidad de conocer mas de cerca el contenido y desarrollo de estos estudios de Master, coinciden en valorarlos muy positivamente y
destacan la necesidad de una titulacién como la presente que capacita en determinadas areas de ciertos ambitos profesionales muy necesitadas de formacién precisa y rigurosa. La encuesta a empleadores
del ultimo curso académico reconoce que los conocimientos y habilidades alcanzados en relacién con las funciones a desempefiar en la institucion o empresa son altos (4.5 sobre 5). Ademas se aportan
como evidencia seis informes externos procedentes en su mayoria de Instituciones Sanitarias y avalados por sus mas altas instancias directivas (E1_02 a E1_07 Informe externo), en los que se pone de
relieve la calidad de estos estudios de Master. Asi se afirma en alguno de ellos que los estudiantes “adquieren las competencias y habilidades idéneas basicas para empezar a afrontar con éxito los retos
que plantean los perfiles profesionales en un centro sanitario, siendo de utilidad su aportacion profesional en departamentos como Asesoria Juridica, Recursos Humanos, Atencion al Usuario y otros, asi
como su integracién como miembro en Comités Eticos Asistenciales y de Investigacion”; “que estan muy cualificados para desempefiar determinadas funciones profesionales”; “que estan perfectamente
cualificados para el ejercicio profesional no sélo en materias relacionadas con el derecho sanitario y las problematicas ético-juridicas que se presentan en el &mbito sanitario (o en los centros hospitalarios),
sino también en el tratamiento de datos clinicos y posibles problemas al respecto”; o que “estan cualificados para su incorporacion laboral a cualquiera de los servicios hospitalarios y de atencion primaria en
los ambitos de la medicina legal, asesoria juridica, atencién al usuario, admisién, calidad asistencial, seguridad del paciente o recursos humanos”.

Todo lo relativo a los perfiles de egreso también es analizado por la Comision Académica del Master, en donde se toman en consideracion las encuestas a egresados/as y los conocimientos que de este
colectivo se tiene por el mismo profesorado y la coordinacion del Master. Una tarea que se ha venido llevando a cabo ha sido la de implicar a este colectivo en las acciones de difusion e investigacion en
bioderecho. Parra ello se ha dispuesto de la inestimable ayuda del Centro de Estudios en Bioderecho, Etica y Salud que ha proporcionado a los/las egresados/as su estructura para la participacion en
talleres, mesas redondas, congresos de bioderecho y otros encuentros internacionales en Espafia y fuera de nuestro pais, publicaciones en la Revista Bioderecho.es o intervenciones en los medios de radio
difusion. Tal y como se sefala en la evidencia E1_01_Extracto Actas perfil de egreso, por lo que se refiere a egresados/as, se mantiene con este colectivo un contacto fluido, ya que, en base a su interés,
participan en actividades relacionadas con el bioderecho a través de su colaboracién con el Centro de Estudios en Bioderecho, Etica y Salud, el Congreso Internacional de Bioderecho y los seminarios que
se desarrollan con caracter abierto. Ello es demostrativo de que la materia objeto del Master y el propio titulo les ha resultado productivo y les ha empujado a continuar con el desarrollo de actividades
relacionadas con la materia. Abiertamente manifiestan su satisfaccion por el hecho de haber cursado estos estudios. El perfil de egreso se muestra como muy adecuado para el desempefio de la actividad
laboral de los egresados, que operan en el ambito de los centros sanitarios y del ejercicio de la abogacia en temas de derecho y salud. Las competencias adquiridas son las adecuadas para el ejercicio de la
actividad laboral prevista o en desarrollo por parte de los/las estudiantes. En el caso del alumnado procedente del ambito juridico, la mayor incidencia se produce en la capacitacién para el tratamiento de las
nuevas tecnologias en el ambito sanitario. El resto de los sectores la incidencia se desplaza al &mbito de la relacion clinica. Todos ellos manifiestan la utilidad de los estudios para el desarrollo de su
actividad laboral presente o futura. Los potenciales empleadores con los que se sigue manteniendo un contacto fluido, siguen poniendo de relieve la adecuada formacion recibida en el Master para el
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desempefio de una actividad laboral.

Derivado de los analisis de insercion laboral y de la empleabilidad de egresados/as, se llevan a cabo algunas actualizaciones del plan de estudios a nivel de contenidos en las guias docentes y disefio de
précticas orientadas con el objetivo de mejorar la insercion laboral o empleabilidad, pero esto es algo que se realiza constantemente y con caracter general, habida cuenta la evolucion constante que
experimenta la materia objeto de este titulo. Lo que si se trata de llevar a cabo por parte de la coordinacion del Master y del profesorado en general (y tutores de TFM en particular) es una constante
orientacion laboral y facilitacion de contacto con los potenciales empleadores.

Finalmente cabria poner de relieve que la Universidad dispone de un Observatorio de Empleo inserto en la estructura del Centro de Orientacion e Informacion de Empleo (COIE), a través del cual se evaltan
las practicas externas y su influencia en la empleabilidad del alumnado; se dan a conocer las perspectivas laborales de los titulados universitarios; se analiza su insercién profesional; se dan a conocer las
demandas de los empleadores de la Regién de Murcia; se obtienen indicadores del mercado laboral universitario de la Regién de Murcia; y se realiza un seguimiento de todos los aspectos relacionados con
el empleo universitario a través de la realizacién de otros estudios de caracter puntual, revision de la prensa, recopilacion de otros estudios, etc. Este Centro y el Observatorio que alberga es de gran utilidad
para el colectivo de egresados/as, ya que incide sobre los resultados del titulo y a la mejora de la empleabilidad de sus estudiantes y egresados/as y permite la puesta en marcha de acciones por parte de la
universidad para la mejora de empleabilidad e insercion laboral de estudiantes y egresados/as, efectuando un seguimiento de la eficacia de dichas actuaciones.

En todo caso, hay que sefialar que la insercion laboral de las personas que han finalizado el Master debe contemplarse desde la perspectiva de la situacion econdémica actual. Los Ultimos datos del INE
ponen de manifiesto que las tasas de desempleo entre los jévenes espafioles siguen siendo elevadas, incluso entre quienes han cursado estudios superiores.

Siguiendo recomendacién del informe final de evaluacién para la renovacion de la acreditacion de 5 de abril de 2016, se han puesto en funcionamiento todas las medidas posibles para poder contar con
evidencias de la satisfaccion de los grupos de interés de egresados/as y empleadores/as.

VALORACION SEMICUANTITATIVA:

. B

LISTADO DE EVIDENCIAS E INDICADORES QUE AVALEN EL CUMPLIMIENTO DE LA DIRECTRIZ:

« Compl_01_05_Informe Renovacion Bio 2016

« Compl_02_03_Encuestas estudiantes 2017-2018

« Compl_02_04_Encuestas egresados 2017-2018

« Compl_02_08_Encuestas empleadores 2017-2018

« Compl_08_Justificacion planificacion temporal Informe Insercién Laboral
« E1_01_Extracto Actas perfil de egreso

« E1_02_ Informe externo (1)

« E1_03_ Informe externo (2)
« E1_04_ Informe externo (3)
« E1_05_ Informe externo (4)
« E1_06_ Informe externo (5)

« E1_07_ Informe externo (6)

« E18_Insercién laboral Bioderecho
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